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Rosa  María  Calvo  se  alza  con  el  ‘Premio  A  Profesional  
Autónoma’ de CaixaBank a la mejor emprendedora de España

 Fundadora y CEO de Esencial Jobs, Calvo ha obtenido un premio en metálico 
de 6.000 euros para destinar a acciones de formación y podrá acceder a un  
máster online de IA e Innovación en la escuela de negocios digital Founderz  

 La galardonada está al frente de Esencial Jobs, una iniciativa dedicada a facilitar  
el  acceso  al  empleo  de  personas  con  discapacidad  y  otros  colectivos  
vulnerables

 Por su parte, Agustina Ramírez ha recibido el premio especial Founderz, por  
su proyecto Ajos Agus Ramírez Gourmet, y podrá cursar el mismo máster que la 
ganadora

10 de noviembre de 2026

Rosa María Calvo, fundadora y CEO de Esencial Jobs, ha ganado la sexta edición del Premio A 
Profesional Autónoma de CaixaBank en la categoría nacional por su trayectoria profesional. Con 
este galardón, la entidad reconoce la trayectoria de una trabajadora por cuenta propia que ha 
impulsado un proyecto en inclusión laboral.

Calvo, que ganó la fase regional en la Comunidad de Madrid, cuenta con una sólida trayectoria en 
el ámbito de la inclusión sociolaboral y el emprendimiento social y está al frente de Esencial Jobs, 
una iniciativa dedicada a facilitar el acceso al empleo de personas con discapacidad y otros 
colectivos vulnerables. Su proyecto destaca por combinar sostenibilidad empresarial e impacto 
social, habiendo contribuido a la inserción laboral de más de 430 personas y consolidado un 
modelo que conecta talento y oportunidades para construir entornos laborales más inclusivos. 

“Para mí, recibir el Premio A Profesional Autónoma es un orgullo. Me gustaría que otras mujeres 
que empiecen a emprender como yo a partir de los 40 vean que es posible, que se puede”, ha 
señalado Calvo, que considera que “todo lo que sea reconocer a las mujeres autónomas da 
visibilidad y necesitamos mucho reconocimiento porque hacemos una labor muy importante a nivel 
social y en el ámbito laboral”.
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Reconocimiento a una trayectoria empresarial y personal

Como ganadora, Rosa María Calvo  ha obtenido una dotación económica de 6.000 euros para 
destinar a acciones de formación empresarial y personal y se beneficiará de una campaña de 
promoción de su marca a través de los canales de comunicación de la Asociación de Trabajadores 
Autónomos. Además, tendrá acceso a un máster  online de IA e Innovación en la escuela de 
negocios digital Founderz.

El jurado del Premio A Profesional Autónoma ha estado integrado por directivos y directivas de 
CaixaBank y perfiles externos vinculados al tejido empresarial, el emprendimiento y el trabajo 
autónomo, que ha valorado la excelencia empresarial de Rosa María Calvo, tanto por su actividad 
empresarial como por su trayectoria personal. Su proyecto demuestra la viabilidad de un modelo 
empresarial centrado en la inclusión laboral y la generación de oportunidades para colectivos con 
mayores dificultades de acceso al empleo.

Las finalistas de la sexta edición de estos premios han sido María de la Paz Garrido, por su 
proyecto Aula de Naturaleza El Cantalar, ganadora en Andalucía; Estephania Bonnett, por Playlab 
Films,  vencedora  en  Barcelona; Julia  Pla,  por  CoCosint  Coop.,  reconocida  con  el  Premio 
Profesional A en la Comunitat Valenciana y Región de Murcia, y María Victoria Melián, distinguida 
en Canarias.

Las ganadoras a nivel nacional de las anteriores ediciones han sido Ángela Jordana, CEO de WHI-
Institute;  Irache  Echevarría,  con  su  proyecto  SCA  Buenos  Aires;  Elena  Moreno  Senosiain, 
fundadora de Saygom; Milagros Cabral, creadora de Mariquita Trasquilá, y June Arrieta Picabea, 
fundadora de Zocco Handmade. 

Oferta formativa de Founderz

Por otro lado, Agustina Ramírez, propietaria de Ajos Agus Ramírez Gourmet, ha recibido el premio 
especial Founderz, que consiste en un máster online de IA e Innovación en la escuela de negocios 
digital Founderz. Ramírez, ganadora en Castilla-La Mancha y Extremadura en la fase regional, 
cuenta con una dilatada experiencia en el negocio familiar, continuando el legado de su padre al 
frente de la empresa. Ofrece una propuesta de valor basada en la producción, la comercialización 
tanto nacional como internacional, y una propuesta contemporánea de valor que une producción, 
gastronomía,  cultura  y  desarrollo  rural  sostenible,  entendiendo el  alimento  como patrimonio, 
identidad y futuro. Con su labor, ayuda a mantener vivo el oficio artesano de trenzado de ajo 
morado.

Con estos galardones, que se organizan en dos fases (una territorial y una nacional), CaixaBank 
reafirma su compromiso con la igualdad de oportunidades, además de reconocer la trayectoria de 
trabajadoras por cuenta propia y apoyar la labor y la aportación a la sociedad de este colectivo, 
pieza fundamental clave en la economía española.

Tal y como se desprende del ‘Informe Mujer Autónoma 2025’, elaborado por la Asociación de 
Trabajadores Autónomos (ATA), España cuenta con 1,2 millones de mujeres autónomas, lo que 
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representa el 37,1% del total del colectivo. Las mujeres autónomas son más numerosas que los 
hombres  en  los  sectores  del  comercio  (23,2%  mujeres,  19,7% varones),  hostelería  (10,9% 
mujeres, 8,3% varones), actividades profesionales, científicas y técnicas (12,2% mujeres, 9,3% 
varones), actividades sanitarias (7,3% mujeres, 2,6% varones), actividades administrativas (4,7% 
mujeres, 3,8% varones), educación (5,1% mujeres, 2,1% hombres), actividades financieras y de 
seguros (2% mujeres, 1,6% varones) y actividades inmobiliarias (2,3% mujeres, 1,6% varones).

Por otro lado, CaixaBank es también la entidad financiera de referencia en servicios financieros al 
colectivo de autónomos, donde cuenta con una cuota de mercado del 43,2%, con más de 1,5 
millones de clientes. 

Wengage, el compromiso de CaixaBank con la diversidad

CaixaBank es consciente de la importancia que tienen las profesionales autónomas y empresarias 
en el peso de la economía y lanza estos premios como muestra de apoyo y reconocimiento a este 
colectivo clave. 

Estos galardones forman parte de Wengage, el programa de diversidad e inclusión de CaixaBank, 
que trabaja para fomentar la igualdad de oportunidades y visibilizar la diversidad dentro de la 
entidad y en el conjunto de la sociedad.

En el ámbito externo, CaixaBank impulsa la diversidad a través de diferentes iniciativas vinculadas 
al liderazgo y el emprendimiento, la innovación y la educación, el deporte, el entorno rural y la 
inclusión  laboral.  Entre  ellas  se  encuentran  el  ‘CaixaBank  Premio  Empresaria’,  los  ‘Premios 
WONNOW’ a la excelencia académica a mujeres en el ámbito STEM y el programa ‘GIFT, Girls in 
Finance & Talent’, una iniciativa pionera para impulsar el talento femenino en la banca de inversión 
y los mercados financieros.

Gracias a este compromiso, CaixaBank obtuvo en 2025 el reconocimiento de Euromoney como 
“Mejor Banco en Diversidad e Inclusión en Europa”. Además, cuenta con el Distintivo de Igualdad 
en la Empresa (DIE), otorgado por el Ministerio de Igualdad, y con la certificación EFR (Empresa 
Familiarmente Responsable) en la categoría de excelente.

 


