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La Junta d’Accionistes de CaixaBank aprova un dividend 
complementari de 2.320 milions d’euros i incrementa fins a 
3.500 milions el dividend total anual  

 El president de CaixaBank, Tomàs Muniesa, ha explicat que l’entitat “ha  
estat, un any més, líder amb un model de banca compromesa amb la  
societat,  sòlida  i  rendible.  Un  lideratge  fonamentat  en  uns  magnífics  
resultats, però també, i sobretot, en una manera diferent d’entendre la  
banca: propera, amb valors i orientada al llarg termini”

 Per la seva banda, Gonzalo Gortázar, conseller delegat, ha afirmat que “la  
situació de fortalesa de CaixaBank ens permetrà continuar donant suport  
a l’economia, a les empreses i a les famílies, a més de reforçar el nostre  
compromís social i seguir creant valor per als accionistes”

 La Junta General d’Accionistes de CaixaBank ha aprovat tots els acords  
sotmesos  a  votació,  entre  els  quals  hi  ha  les  reeleccions  de  Tomàs  
Muniesa com a conseller dominical i  d’Eduardo Javier Sanchiz com a  
independent, el nomenament d’Ana María García Fau com a consellera  
independent  i  la  ratificació  del  nomenament  per  cooptació  de  Pablo  
Arturo Forero Calderón com a conseller independent 

València, 27 de març de 2026

La Junta General Ordinària d’Accionistes de CaixaBank ha aprovat tots els acords sotmesos a 
votació, entre els quals hi ha la distribució del dividend complementari en efectiu, amb càrrec als 
beneficis del 2025, de 2.320 milions d’euros, equivalent a 33,21 cèntims d’euro bruts per acció, 
per abonar el 9 d’abril vinent.

Aquest segon pagament, juntament amb el dividend a compte de 16,79 cèntims d’euro bruts per 
acció abonat el mes de novembre passat, eleva la remuneració a l’accionista en efectiu per a 
l’exercici 2025 a 0,50 euros bruts per acció. Això suposa un increment del dividend brut anual per 
acció del 15%, respecte dels 0,4352 euros bruts per acció de l’exercici anterior.

D’aquesta manera, la quantia destinada a dividends amb càrrec als resultats del 2025 puja a 3.499 
milions d’euros, cosa que representa un  payout  del 59,4%, dins del rang definit en el pla de 
dividends de distribuir en efectiu entre el 50% i el 60% del benefici net consolidat. 
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D’aquest total de retribució a l’accionista, al voltant del 50% reverteix directament en la societat, ja 
que el reben la Fundació ”la Caixa” i el FROB. A més, l’entitat té 515.620 accionistes (tancament 
del 2025), en la seva immensa majoria, minoristes.

El president de CaixaBank, Tomàs Muniesa, en la seva intervenció davant la Junta General 
d’Accionistes,  ha afirmat  que l’entitat  “ha estat,  un  any més,  líder  amb un model  de banca 
compromesa amb la societat, sòlida i rendible. Un lideratge fonamentat en uns magnífics resultats, 
però també, i sobretot, en una manera diferent d’entendre la banca: propera, amb valors i orientada 
al llarg termini”.

“El nostre model inspira, innova i posa el compromís al centre de la seva actuació per fer realitat 
els nostres valors: qualitat, confiança i compromís social”, ha defensat el president de CaixaBank, 
que ha afegit que el creixement durant el 2025 “ha estat possible, un cop més, gràcies a la capacitat 
d’entendre les necessitats de les persones”. 

Segons Muniesa, “això només és possible amb un model proper i especialitzat, que no deixi ningú 
enrere. Tant se val si vius en una gran ciutat o en un entorn rural, a la península o a l’estranger, 
ens trobaràs igual. Si ets un client particular de retail, un autònom, una pime o una multinacional, 
també tenim les solucions que necessites”.

A més, ha apuntat, “la banca necessita tenir la confiança dels clients i els mercats, i la millor 
manera d’aconseguir-la és oferir un model de relació amb el client de llarg recorregut, amb un 
catàleg de solucions per a tot el cicle vital”.

Suport al desenvolupament econòmic i social de tothom

D’altra banda, el president de CaixaBank ha repassat la situació geopolítica, l’elevada incertesa 
actual, a causa de la guerra a l’Iran, i els reptes que afronta, en concret, l’economia espanyola. “La 
longevitat, el mercat laboral, la immigració i l’habitatge, tan interrelacionats entre si, necessiten un 
plantejament global i un gran consens polític i social”, ha indicat. 

En aquest context, el president de CaixaBank ha posat en valor el paper que hi té l’entitat, amb 
l’objectiu  de  “contribuir  a  avançar  cap  a  una  economia  més  sostenible  i  donar  suport  al 
desenvolupament econòmic i social de tothom”. 

D’aquesta manera, ha subratllat, el compromís social de CaixaBank el 2025 “es va materialitzar 
en l’àmbit de la inclusió financera i social i en altres àrees amb impacte social positiu: més d’1,8 
milions de persones van ser beneficiàries d’alguna solució inclusiva promoguda pel grup”. 

Generar valor per als accionistes

El president de CaixaBank també ha exposat com el banc ha creat valor per als accionistes i ha 
destacat el “sòlid comportament de l’acció el 2025”. L’evolució del preu va ser “molt significativa”, 
i  pràcticament  va  duplicar  el  seu  valor,  des  dels  5,24  euros  fins  als  10,45  euros  el  31  de 
desembre.
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L’increment de CaixaBank va ser del 99,5% respecte del 80% de l’Euro Stoxx Banks i el 49% de 
l’IBEX-35, de manera que va superar àmpliament tots dos índexs de referència. “Això reflecteix la 
forta confiança i el reconeixement del mercat a l’estratègia i la gestió del banc”, ha assenyalat. 

A més, s’ha referit a la política de dividend i a les recompres d’accions. “La fortalesa financera 
demostrada en aquest primer exercici del Pla Estratègic ens permet augmentar la retribució a tots 
els accionistes”, ha afirmat, per recordar que “més del 31% del dividend es destina a la Fundació 
”la Caixa”, el nostre accionista de referència, cosa que reforça el nostre orgull de pertinença a un 
grup que fa realitat el seu compromís total amb la societat”. 

Evolució positiva del negoci el 2025 

Per  la  seva  banda, Gonzalo  Gortázar,  conseller  delegat  de  CaixaBank,  ha  presentat  als 
accionistes el detall dels resultats i l’activitat de l’entitat durant el 2025, i s’ha mostrat confiat en 
l’evolució de l’entorn econòmic el 2026 tot i els riscos associats a la situació geopolítica actual i la 
incertesa generada per la guerra a l’Iran. Ha assegurat, a més, que “la situació de fortalesa de 
CaixaBank ens permetrà continuar donant suport a l’economia, a les empreses i a les famílies, a 
més de reforçar el nostre compromís social i seguir creant valor per als accionistes”. 

“El 2025 ha estat un gran any per a CaixaBank”, ha indicat el conseller delegat, que ha explicat 
que l’entitat va obtenir un benefici net de 5.891 milions d’euros, un 1,8% més, gràcies a la bona 
evolució de l’activitat comercial, que va permetre incrementar el volum de negoci un 6,9% durant 
l’any (fins a situar-se en 1,1 bilions d’euros). 

Gortázar ha destacat el “fort augment del crèdit, impulsat pel dinamisme de la demanda”, que va 
suposar un augment del 7% en la cartera de crèdit sana, amb increments significatius tant en 
empreses com en particulars; i ha posat en valor "el creixement robust en recursos”, amb una alça 
del 6,8% durant l’any. 

A més, s’ha referit a la fortalesa del balanç del Grup, amb una reducció de la taxa de mora, que es 
torna a situar en nivells mínims (2,1%), una còmoda posició de liquiditat i una forta generació 
orgànica de capital. 

Accelerar la transformació

Tot això, ha explicat, “ens ha permès tancar l’exercici amb creixements superiors als previstos i 
amb una solidesa financera encara més robusta”. Com a conseqüència, ha destacat, “hem revisat 
a l’alça els objectius principals de creixement i rendibilitat per als anys vinents, i hem mantingut 
l’ambició d’accelerar la transformació operativa”. 

En aquest sentit, ha volgut deixar clar que la transformació “no és només un projecte tecnològic, 
sinó que s’ha d’entendre com un compromís de llarg termini per fer les coses de manera diferent, 
anticipant-nos  a  les  necessitats  dels  clients  i  a  un  entorn  que evoluciona amb una enorme 
rapidesa”. “Accelerem la transformació, sí, però sempre amb una visió clara: volem ser útils per a 
la societat”, ha afegit. 
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Així, ha asseverat el conseller delegat de CaixaBank, “reforcem la nostra manera diferent de fer 
banca: estem a prop de les persones per a tot el que compta, contribuïm al benestar financer dels 
clients i al progrés de tota la societat, i  consolidem els nostres valors de qualitat, confiança i  
compromís social”. 

Tant  el  president  com el  conseller  delegat  han  aprofitat  les  seves  intervencions  per  fer  un 
reconeixement a la plantilla del Grup CaixaBank, formada per més de 47.000 persones, que ha 
estat una peça fonamental en els bons resultats de l’exercici 2025 i que ho serà per afrontar els 
reptes del 2026. 

“Us puc assegurar que la contribució de cadascuna de les persones que formeu CaixaBank ha 
comptat, és una tasca visible sempre. Cadascuna, cadascun de vosaltres, sou els artífexs reals 
d’aquest model de banca reconeixible i diferencial”, ha expressat Muniesa. Per Gortázar, “la seva 
professionalitat, entrega i compromís durant l’any, però també en el passat, ha fet de CaixaBank 
una entitat de referència a Espanya no només en volums, sinó també, i més important, en qualitat i 
saber fer”. 

Acords de la Junta d’Accionistes

A més de la distribució del dividend complementari amb càrrec als beneficis del 2025, la Junta 
General d’Accionistes de CaixaBank ha donat el vistiplau a tots els acords sotmesos a votació, 
entre els quals hi ha l’aprovació dels comptes anuals individuals i consolidats, i la dels informes de 
gestió respectius, corresponents al 2025; la gestió del Consell d’Administració durant l’exercici, la 
reducció del capital social fins a un import màxim corresponent al 10% d’aquest capital,  o la 
reelecció de l’auditor dels comptes de la societat i del seu grup consolidat per a l’exercici 2027.

 La Junta també ha donat suport a la reelecció com a conseller de Tomàs Muniesa, amb la 
categoria de conseller dominical a proposta de la Fundació Bancària ”la Caixa”, per un període de 
quatre anys. 

Ha aprovat, així mateix, el nomenament d’Ana María García Fau com a consellera independent de 
l’entitat per un període de quatre anys, per cobrir la vacant d’Amparo Moraleda Martínez, que ha 
presentat la renúncia al càrrec de consellera amb efectes en el moment de finalització de la Junta 
d’Accionistes; la reelecció d’Eduardo Javier Sanchiz com a conseller independent, i la ratificació 
del nomenament per cooptació de Pablo Arturo Forero Calderón com a conseller independent.

L’entitat reconeix i agraeix la tasca d’Amparo Moraleda durant els dotze anys que ha estat membre 
del Consell,  on ha aportat el  seu ampli  coneixement i  experiència en els àmbits tecnològic i 
financer.

El Consell d’Administració de CaixaBank manté l’estructura de 15 membres, 10 dels quals —el 
67%— són consellers independents, i continua tenint una representació de dones que arriba al 
40%.
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Esdeveniment sostenible alineat amb els ODS

La Junta General d’Accionistes de CaixaBank ha obtingut, per quart any consecutiu, la certificació 
“Esdeveniment sostenible alineat amb els ODS” (Objectius de Desenvolupament Sostenible de les 
Nacions Unides), atorgada per la consultora Bureau Veritas.

Per aconseguir-ho, s’han tingut en compte aspectes ambientals, com la gestió de residus o els 
consums d’energia, aigua i altres materials; aspectes socials, com l’accessibilitat de l’espai o la 
seguretat dels assistents, i també la contribució de l’esdeveniment a l’economia local mitjançant la 
contractació de productes i serveis a proveïdors locals.

Aplicar criteris de sostenibilitat als esdeveniments permet reduir l’empremta de carboni operativa 
de CaixaBank, d’acord amb els objectius del Pla de Gestió Ambiental de l’entitat.


