
 

 

Òrgan representatiu dels accionistes minoristes de l'entitat 

El Comitè Consultiu d'accionistes de CaixaBank participa en 
una acció de voluntariat a la Fundació A La Par 

 
● Els accionistes han conegut la tasca desenvolupada per la Fundació A La 

Par i han participat en una acció de voluntariat 
 

● CaixaBank va ser la primera entitat financera de l'IBEX 35 en comptar amb 
un Comitè Consultiu d'accionistes, l'objectiu del qual és proposar, fomentar 
i valorar accions i canals de comunicació que contribueixin a millorar el 
diàleg entre l'entitat i la seva base accionarial 

 

Madrid, 30 de maig del 2025 

Els membres del Comitè Consultiu d'accionistes de CaixaBank han visitat la Fundació A La Par a 
Madrid, per conèixer la tasca que desenvolupa aquesta entitat, creada fa més de 70 anys, amb 
l'objectiu de garantir els drets i la participació de les persones amb discapacitat intel·lectual a la 
societat i la seva inserció al mercat laboral. 

El director de l'Àrea de Desenvolupament de la Fundació, Jaime Peidró, ha iniciat la jornada 
explicant el funcionament de l'organització i els projectes que duen a terme. A continuació, els 
accionistes han participat en una activitat de voluntariat, col·laborant en diferents tallers formatius 
juntament amb els joves del centre ocupacional, amb la finalitat de col·laborar i compartir 
l'experiència del dia a dia dels usuaris de la Fundació A la Par. 

Amb aquesta iniciativa solidària, el Comitè Consultiu d'accionistes ha pogut comprovar de 
primera mà el destí de part dels dividends que la Fundació “la Caixa” rep com a retribució per la 
seva participació a CaixaBank. L'entitat financera és hereva de la tradició centenària de “la 
Caixa”, avui convertida en una de les fundacions més importants del món, que impulsa projectes 
com el que han tingut l'oportunitat de conèixer i participar els membres del Comitè. 

Iniciativa pionera a l'IBEX 35 

CaixaBank va ser la primera entitat financera a l'IBEX 35 en comptar amb un Comitè Consultiu 
d'accionistes, l'objectiu del qual és proposar, fomentar i valorar accions i canals de comunicació 
per millorar el diàleg entre l'entitat i els seus accionistes. 

Aquest òrgan està format per membres representatius de la base accionarial i, segons estableix 
la seva normativa, la permanència màxima és de tres anys, per la qual cosa es renova 

 
 



 

parcialment cada any. Els nous integrants són seleccionats a partir de les candidatures rebudes 
a l'Espai de l'accionista de la web corporativa (www.CaixaBank.com) i intenten reflectir la 
diversitat de la base accionarial. Cada membre ha de mantenir un mínim de 1.000 accions durant 
tot el període de participació. El termini per a la recepció de candidatures per a la renovació 
d'aquest any finalitza el proper 30 de juny. 

 
 


