
 

 

Órgano representativo de los accionistas minoristas de la entidad 

El Comité Consultivo de accionistas de CaixaBank participa 
en una acción de voluntariado en la Fundación A La Par 

 
●​ Los accionistas han conocido la labor desarrollada por la Fundación A La 

Par y han participado en una acción de voluntariado. 
 

●​ CaixaBank fue la primera entidad financiera del IBEX 35 en contar con un 
Comité Consultivo de accionistas, cuyo objetivo es proponer, fomentar y 
valorar acciones y canales de comunicación que contribuyan a mejorar el 
diálogo entre la entidad y su base accionarial. 

 

Madrid, 30 de mayo de 2025 

 

Los miembros del Comité Consultivo de accionistas de CaixaBank han visitado la Fundación A 
La Par en Madrid, para conocer la labor que desempeña esta entidad, creada hace más de 70 
años, con el objetivo de garantizar los derechos y la participación de las personas con 
discapacidad intelectual en la sociedad y su inserción en el mercado laboral. 

El director del Área de Desarrollo de la Fundación, Jaime Peidró, ha iniciado la jornada 
explicando el funcionamiento de la organización y los proyectos que llevan a cabo. A 
continuación, los accionistas han participado en una actividad de voluntariado, colaborando en 
diferentes talleres formativos junto a los jóvenes del centro ocupacional, con la finalidad de 
colaborar y compartir la experiencia del día a día de los usuarios de la Fundación A la Par. 

Con esta iniciativa solidaria, el Comité Consultivo de accionistas ha podido comprobar de 
primera mano el destino de parte de los dividendos que la Fundación “la Caixa” recibe como 
retribución por su participación en CaixaBank. La entidad financiera es heredera de la tradición 
centenaria de “la Caixa”, hoy convertida en una de las fundaciones más importantes del mundo, 
que impulsa proyectos como el que han tenido la oportunidad de conocer y participar los 
miembros del Comité. 

Iniciativa pionera en el IBEX 35 

 

 



 

CaixaBank fue la primera entidad financiera en el IBEX 35 en contar con un Comité Consultivo 
de accionistas, cuyo objetivo es proponer, fomentar y valorar acciones y canales de 
comunicación para mejorar el diálogo entre la entidad y sus accionistas. 

Este órgano está formado por miembros representativos de la base accionarial y, según 
establece su normativa, la permanencia máxima es de tres años, por lo que se renueva 
parcialmente cada año. Los nuevos integrantes son seleccionados a partir de las candidaturas 
recibidas en el Espacio del accionista de la web corporativa (www.CaixaBank.com) y tratan de 
reflejar la diversidad de la base accionarial. Cada miembro debe mantener un mínimo de 1.000 
acciones durante todo el periodo de participación. El plazo para la recepción de candidaturas 
para la renovación de este año finaliza el próximo 30 de junio. 

 

 

http://www.caixabank.com

