€ CaixaBank

Reconeixement a l'excel-léncia professional de les treballadores per compte propi

Miriam Guevara, reconeguda amb el 'Premi A Dona
Professional Autonoma' de CaixaBank a la direcci6 territorial
Catalunya

e Nomada HR és el projecte d'aquesta empresaria gironina, que es dedica a la
creaci6 de software per a la gestié dels recursos humans a les pimes

e Guevara optara, juntament amb laresta de les guanyadores de la fase territorial,
al guardoé nacional, dotat amb 6.000 euros per a formacié empresarial i personal

e Josep M2 Gonzalez, director territorial de CaixaBank a Catalunya ha fet entrega
del guard¢6 ala premiada

Girona, 18 d’octubre de 2024

La gironina Miriam Guevara ha estat seleccionada com la guanyadora del Premi A Dona
Professional Autonoma de CaixaBank a la direcci6 territorial Catalunya pel seu projecte Nomada
HR. El reconeixement ha estat lliurat a la premiada pel director territorial de CaixaBank a
Catalunya, Josep M2 Gonzalez. Aquests guardons, que enguany han assolit la seva quarta edicio,
tenen el proposit de posar en valor I'excel-léncia professional de les treballadores per compte propi
a Espanya, reconeixent alhora I'aportacié d'aquest col-lectiu a la societat i economia espanyola.

Miriam Guevara és socia fundadora I'any 2021 de Nomada HR, empresa dedicada a la creacio de
software propi enfocat a pimes que permet digitalitzar i simplificar els processos de recursos
humans, aixi com també ofereix serveis de seleccié de personal, headhunting i serveis de
consultoria de recursos humans. Guevara, de 39 anys, és llicenciada en psicologia i té un master
en psicologia clinica i de la salut.

El seu projecte professional ha resultat guanyador entre 18 candidates que s'han presentat a la
direcci6 territorial Catalunya, El jurat dels premis, format per directius de CaixaBank i experts
independents, ha valorat I'excel-léncia empresarial de Miriam Guevara, tenint en compte tant la
seva trajectoria professional com les fites assolides pel seu projecte empresarial. Entre els
aspectes que s'han tingut en consideracid, es troben el grau de desenvolupament i éxit del negoci,
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la innovacié aplicada, l'impacte en la creacid d'ocupacié i els aspectes mediambientals i de
sostenibilitat, entre d'altres.

En la fase territorial del Premi A Dona Professional Autdbnoma, CaixaBank reconeix els millors
projectes de treballadores autonomes procedents de les diverses comunitats autbnomes. Entre
les 11 emprenedores guanyadores d'aquesta primera fase regional (una per cada Direcci6
Territorial de CaixaBank), se seleccionara una d'elles perqué pugui realitzar un curs de l'oferta
formativa de |'escola de negocis digital Founderz.

Aixi mateix, juntament amb la resta de seleccionades en la fase territorial, Guevara optara al
guardd nacional, amb una dotacié economica de 6.000 euros per destinar a accions de formacio
empresarial i personal. A més, la guanyadora nacional del Premi A Dona Professional Autobnoma
de CaixaBank rebra un totem commemoratiu i es beneficiara d'una campanya de difusio a través
dels canals de comunicacio de I'Associacié de Treballadors Autonoms (ATA).

A tot Espanya, han participat un total de 382 professionals autonomes en la convocatoria, un 9%
més que l'any anterior. Totes elles sén treballadores per compte propi de qualsevol sector i amb
residéncia fiscal a Espanya amb almenys dos anys d'activitat empresarial.

El compromis de CaixaBank amb la diversitat i I'excel-léncia empresarial

CaixaBank és conscient de la importancia que tenen les professionals autobnomes i empresaries
en el pes de I'economia i llanga aquests premis com a mostra de suport i reconeixement a aquest
col-lectiu clau.

Aquests guardons s'emmarquen en el programa de diversitat de CaixaBank Wengage, un projecte
transversal desenvolupat per persones de tots els ambits de I'entitat basat en la meritocracia i en
la promocié en igualtat d'oportunitats, que treballa per fomentar i visualitzar la diversitat en totes
les seves dimensions: de génere, funcional, generacional, cultural...

Aixi mateix, CaixaBank promou diferents premis i reconeixements a I'excel-lencia académica
(Premis WONNOW), al lideratge femeni empresarial (CaixaBank Premi Empresaria i Premi A Dona
Professional Autonoma) i linies d'acci6 vinculades a I'esport (patrocini de la seleccié femenina de
basquet) i entorn rural (Catedra AgroBank: Dona, empresa i medi rural, o I'estudi de la bretxa de
genere en el sector agrari de Closingap).

L'entitat compta amb un 43% de dones en posicions directives i amb un 40% de dones al Consell
d'Administracié.
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