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Els voluntaris de CaixaBank a Extremadura impulsen 
l'educació financera entre una quinzena de beneficiaris de 
l'Associació Síndrome de Down 

 
 

• Els tallers expliquen, de forma propera i senzilla, conceptes bàsics 
d'economia domèstica i finances personals a través de sessions 
participatives i didàctiques, especialment indicades per a persones amb 
discapacitat intel·lectual. 
 

• El 2021, un centenar de voluntaris van realitzar més de 160 tallers 
d'educació financera dirigits a més de 1.800 persones amb discapacitat 
intel·lectual. 

 

• El Programa de Voluntariat de CaixaBank compta amb prop de 5. 000 
membres actius i mobilitza a desenes de milers de voluntaris en les 
Setmanes Socials de l'entitat.  

 

 

Badajoz, 25 de febrer de 2022.  

 

El Programa de Voluntariat de CaixaBank impulsa el desenvolupament de la cultura 

financera entre diversos col·lectius en situació vulnerable, amb l'objectiu de fomentar 

la seva inclusió social.  Los voluntaris de CaixaBank a Extremadura imparteixen tallers 

d'educació financera per a una quinzena de persones amb discapacitat intel·lectual de  

l'Associació Síndrome de Down a Badajoz amb l'objectiu de promoure la seva pròpia 

autonomia i d'aquest manera,  ajudar en la presa de decisions responsables sobre la seva 

economia personal i familiar. 

 

L'Associació Síndrome de Down busca aconseguir la igualtat d'oportunitats d'aquestes 

persones  i la seva plena participació en la vida activa i diària. Així mateix, treballen per 

despertar-los la inquietud de sentir-se persones que tenen una funció en la societat en la 

qual vivim, i sensibilitzar-los respecte a les capacitats que posseeixen i el dret a disposar 

dels recursos que rep qualsevol ciutadà. 

 

En el marc d'aquest compromís, els voluntaris de CaixaBank també estan impulsant tallers 

a Madrid, amb la Fundació Kyros;  i a Galícia, amb la Fundació Adapta, amb l’objectiu de 

beneficiar prop de 50 persones durant el primer trimestre de l'any.  
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Educació financera com a motor d' inclusió social 

 

Al 2021, un centenar de voluntaris de CaixaBank van impartir al voltant de 160 tallers 

d'educació financera per a 1.806 persones amb discapacitat intel·lectual en diverses 

províncies espanyoles, dedicant més de 500 hores d'acció solidària.  

 

Els tallers, desenvolupats amb material didàctic i recursos adaptats als participants, exposen 

de manera propera i senzilla conceptes bàsics d' educació financera perquè els assistents 

puguin prendre les millors decisions per al seu dia a dia.  

 

Es treballa, per exemple, el valor de les coses, els diferents tipus de despeses, la confecció 

d'un pressupost personal, així com la importància del consum responsable. Les sessions 

permeten una conferència participativa, en la qual els voluntaris expliquen el contingut teòric 

de la sessió, però els beneficiaris poden expressar-se, preguntar o generar debats. També 

es realitza una part pràctica en la qual s' especifiquen, per a una major comprensió, els 

aspectes tractats en els tallers.  

 

L'objectiu de les sessions d'educació financera és promoure l'autonomia personal de les 

persones amb discapacitat intel·lectual. A més, es treballa en la comprensió de conceptes 

financers bàsics per a un millor benestar en la vida diària, de manera que els beneficiaris 

puguin assumir un ús responsable dels diners, amb seguretat i tranquil·litat. En els tallers 

impartits per voluntaris de CaixaBank es crea un espai per a la transmissió de coneixement 

veraç des d'un enfocament social i comunitari.  

 

D'aquesta manera, es procura la inserció social i fins i tot laboral de col·lectius especialment 

vulnerables, que precisen estratègies adaptades i un suport especial per a la consecució 

d'objectius vitals com ara independitzar-se, buscar ocupació i ser autosuficients. 

 

CaixaBank, compromesos amb l'impuls de la cultura financera  

 

Com a part del model de banca sostenible, CaixaBank està compromesa amb la millora de 

la cultura financera de clients, accionistes i, en general, de tota la societat. Aquest compromís 

ha permès, durant molts anys, impulsar el coneixement financer a través d' informació 

neutra, independent i de qualitat, per tal d' ajudar en la presa de decisions responsables 

sobre l' economia personal i familiar. 

 

En concret, l'educació financera és un dels pilars d'actuació del Programa de Voluntaris de 

CaixaBank. L'any passat, el conjunt d'activitats dedicades a aquest projecte van sumar al 

voltant de 3.600 hores de dedicació, gràcies a 700 voluntaris que van impartir uns 2.000 
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tallers d'educació financera a adults en risc d'exclusió, a persones amb discapacitat 

intel·lectual, a emprenedors, i a joves de 4t de l'ESO. En tot l'any, els voluntaris van 

beneficiar 27.135 persones, un 40% més respecte al 2020.   

 

A través del 'Programa Funcas de Estímulo de la Educación Financiera', impulsat per la 

Fundació de les Caixes d'Estalvi (Funcas) i l'Associació de Caixes i Bancs creats per les 

Confederació Espanyola de Caixes d'Estalvi (CECA), CaixaBank continua treballant 

diàriament amb l'objectiu de divulgar coneixement i conscienciar totes les persones sobre la 

importància d'adquirir una bona cultura financera. A més, impulsa activitats formatives que 

cobreixen necessitats específiques de joves, majors, emprenedors o persones en situació 

vulnerable, a través de tallers especialitzats, cursos de formació i conferències. 

 
Sobre els Voluntaris CaixaBank 

 

El Programa de Voluntariat de CaixaBank constitueix una de les majors iniciatives de 

voluntariat a Espanya. Amb una trajectòria de més de 15 anys, l'Associació està formada per 

empleats i exempleats el Grup CaixaBank i de la Fundació "la Caixa", així com amics, 

familiars, clients i totes aquelles persones sensibles a aquesta realitat.  

 

En l'últim any, gràcies al treball conjunt amb 1.300 entitats socials, prop de 5.000 voluntaris 

han ajudat més de 170.000 persones vulnerables a tot Espanya, mitjançant activitats 

relacionades amb l'educació financera i inserció laboral, salut, pobresa infantil, gent gran i 

mediambient, entre d'altres.  

 

El foment del voluntariat corporatiu és una de les línies d'actuació de CaixaBank. Per a 

l'entitat, aquesta és una forma de contribuir a donar resposta als reptes que demanda la 

societat, alhora que, a través de l' activitat financera, ofereix serveis i solucions per a tot tipus 

de persones. 

 
 
 

  

 

 

 


