7)€ CaixaBank NOTA DE PREMSA

Guardo per reconéixer I'excel-léncia professional

La castellonenca Elisa Romero guanya la fase territorial del
“Premi A Dona Professional Autonoma” a la Comunitat
Valenciana

e La fundadora de Cliniques Podolympics optara al guardé nacional, que
inclou una dotacié economica de 6.000 euros per destinar a accions de
formacio empresarial i personal, i formara part d'una comunitat virtual per
compartir coneixements, idees i experiéncies amb altres membres d'aquest
col-lectiu.

e El projecte d'Elisa Romero a les Cliniques Podolympics ha consistit en la
posada en practica dels seus estudis de tecnologia 3D, (amb escaners 3D
i impressores 3D), en benefici dels pacients a I'ambit sanitari.

e En el conjunt del territori espanyol, a aquesta primera edicié han participat
691 professionals autonomes, de les quals 74 soén de la Comunitat
Valenciana.

Valéncia, 26 de maig del 2021

Elisa Romero, fundadora de les cliniques Podolympics, especialitzades en podologia i
biomecanica esportiva, fisioterapia i nutricio, ha estat seleccionada per la seva trajectoria
professional com la guanyadora de la Comunitat Valenciana del Premi A Dona Professional
Autonoma CaixaBank.

Amb aquests guardons, CaixaBank reconeix la trajectoria de treballadores per compte propi
d'Espanya i dona suport a la seva tasca i I'aportacio a la societat d'aquest col-lectiu, que és
una pega clau a I'economia.

Elisa Romero, fisioterapeuta i podologa de l'area d'l+D de [l'Institut de Biomecanica de
Valéncia ha participat en projectes de recerca en Biomecanica i Qualitat de Vida. Varealitzar
un master universitari en Cirurgia Podologica del avantpeu, a la Universitat central de
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Catalunya-Universitat de Vic. Va treballar com a podologa, fisioterapeuta i biomecanica a la
Clinica Tecma (Alzira) i posteriorment va crear les seves propies cliniques Podolympics.
Després de rebre una beca de recerca a I'Institut de Biomecanica de Valéncia (Universitat
Politecnica) i realitzar durant dos anys estudis de recerca en tecnologia 3D en benefici de
pacients sanitaris, Elisa Romero va crear I'empresa Podolympics, on va posar en practica
aquests estudis (Escaners 3D i Impressores 3D), per millorar la qualitat d'atenci6 als
pacients. S'utilitza I'Ultima tecnologia en escanejats i impressores 3D, unics a la provincia de
Castell6 (ferules en impressio 3D, plantilles en impressio 3D, calgat a mesura 3D per a
esportistes, etc.). Va obrir una primera clinica en impressié 3D el 2019 a Onda i una segona
a Castelld, sent totes dues cliniques solvents amb ultima tecnologia en benefici de les
persones lesionades i esportistes. Tot aixd0 amb I'ajuda d'un préstec ICO concedit per
CaixaBank.

Elisa Romero ha estat seleccionada entre més de 74 candidatures que s'han presentat a la
Comunitat Valenciana. Per a la seva eleccio, el jurat (integrat per directius de CaixaBank) ha
valorat la fortalesa dels seus productes o serveis, aixi com el grau d'innovacioé del seu
projecte professional, la incidencia en la creacié d'ocupacioé o qliestions relacionades amb la
sostenibilitat i I'impacte social, entre altres factors.

En el conjunt del territori espanyol, a aquesta primera edicio dels guardons han participat
691 professionals autdbnomes.

Elisa Romero optara, juntament amb les altres 13 premiades a la fase territorial (una per
cada Direccio Territorial de CaixaBank), al guardd nacional. La guanyadora del Premi
Nacional obtindra una dotacié economica de 6.000 euros per destinar a accions de formacio
empresarial i personal. A més, rebra un diploma acreditatiu i es beneficiara d'una campanya
de difusio a través dels canals de comunicacio de I'Associacio de Treballadors Autdonoms.

També formara part d'una comunitat virtual que es creara on podra accedir juntament amb
la resta de les guanyadores de la fase territorial i la guanyadora nacional. A través d'aquesta
xarxa de networking podran compartir coneixements, idees i experiéncies i sera un punt de
trobada per establir vincles professionals amb altres membres d'aquest col-lectiu.

Més d’1,1 milions de dones autonomes a Espanya

Tal com es desprén de l'Informe Dona Autonoma 2019 elaborat per I'Associacié de
Treballadors Autonoms (ATA), a Espanya hi ha més d’1,1 milions de dones autdnomes, la
qual cosa representa el 35,9% del col-lectiu. El percentatge és superior a la mitjana europea,
on les dones representen el 32,8% dels autonoms.
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Es tracta, a més, d'una mena de professional amb una importancia creixent a I'economia:
des del 2009, el nombre de dones autdonomes s'ha incrementat un 11%.

Per trams d'edat, cal destacar que la franja d'entre 45 i 54 anys és la que concentra un
nombre superior de dones que treballen per compte propi, encara que el major percentatge
respecte als seus companys homes es troba en el grup entre 25 i 34 anys, on les dones
suposen un 39,1% del total d'autonoms.

CaixaBank, compromesa amb la diversitat i la igualtat d'oportunitats

CaixaBank és conscient de la importancia que tenen les professionals que treballen per
compte propi en el pes de I'economia i ha creat aquest premi com a mostra de suport i
reconeixement a aquest col-lectiu clau.

Entre les iniciatives més destacades de CaixaBank pel seu suport a la diversitat i a la igualtat
d'oportunitats, cal citar el programa de diversitat Wengage, un projecte transversal
desenvolupat per persones de tots els ambits de CaixaBank per fomentar i visualitzar la
diversitat de génere, funcional i generacional. Aixi mateix, CaixaBank promou diferents
premis i reconeixements al lideratge empresarial (Premis Dona Empresaria CaixaBank) o a
I'excel-léncia académica (Premis WONNOW); o linies d'accié vinculades a I'esport (patrocini
de la selecci6é femenina de basquet).

D'altra banda, CaixaBank és també I'entitat financera de referéncia en serveis financers al
col-lectiu d'autonoms, on compta amb una quota de mercat del 33,23%, amb més d'un milié
de clients. D'aquesta xifra, el 37,3% son dones.
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