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I. OBJECTE DE L'INFORME

Aquest informe el formula el Consell d’Administracié de CaixaBank, SA (d’ara endavant,
“CaixaBank” o la “Societat”), en compliment del que estableix I'article 529 decies de la Llei de
Societats de Capital, que exigeix la formulaciéd d’un informe justificatiu del Consell en quée
valori la competéncia, I'experiéncia i els mérits de les persones la reeleccié o el nomenament
de les quals se sotmet a |'aprovacié de la Junta General d’Accionistes de la Societat,
convocada per al 30 de marg¢ del 2023, en primera convocatoria, i per al dia seglient en
segona convocatoria, d’acord amb els punts 6.12, 6.29, 6.32 y 6.42 de |'ordre del dia.

D’acord amb el que disposa l'article 529 decies de la Llei de societats de capital, se sotmet a la
Junta General d’Accionistes la reeleccié del Sr. Gonzalo Gortdzar Rotaeche com a conseller
executiu, pel periode de quatre anys, previ informe favorable de la Comissid de
Nomenaments i Sostenibilitat.

En segon lloc, a proposta de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat, se sotmet a la
Junta General la reeleccié de la Sra. Cristina Garmendia Mendizabal i de la Sra. Maria Amparo
Moraleda Martinez com a membres del Consell d’Administracio, adscrites a la categoria de
conselleres independents, pel periode de quatre anys.

Aixi mateix, se sotmet a la Junta General d’Accionistes el nomenament del Sr. Peter Loéscher,
adscrit a la categoria de conseller independent, a proposta de la Comissié de Nomenaments i
Sostenibilitat, a fi de cobrir la vacant que es produeix per la no renovacié en el seu carrec de
conseller del Sr. John S. Reed, ja que en estar proper el compliment del periode de 12 anys
continuats com a conseller independent.

Tant els informes com les propostes de la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat
s’'inclouen com a annexos en aquest informe.

Aixi mateix, d’acord amb el que disposa I'article 518.e de la Llei de Societats de Capital,
aquest informe conté informacid sobre la identitat, el curriculum i la categoria de cadascun
dels consellers el nomenament o la reeleccié dels quals es proposa i es publicara, juntament
amb les propostes i I'informe annexos de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat, a la
pagina web de la Societat com a part de la documentacié relativa a la Junta General.

Finalment, d’acord amb I'article 540.4.c 8¢ de la Llei de societats de capital, s’informa que en
les propostes de reeleccid que se sotmeten a I'aprovacié de la Junta General s’han tingut
presents i s’han valorat els objectius de diversitat que estableix la Politica de seleccid,
diversitat i avaluacio de la idoneitat de consellers i dels membres de I'alta direccid i altres
titulars de funcions clau de CaixaBank i el seu Grup, i s’ha ponderat especialment I'objectiu
d’afavorir en la composicio col-lectiva del Consell la diversitat de genere, de coneixements, de
formacid i d’experiéncia professional, d’edat i d’origen geografic, a fi d’evitar la discriminacié
per qualsevol motiu.

Especialment, en les propostes de nomenament i reeleccid s’ha tingut en compte |'objectiu
qgue el nombre de conselleres representi, en tot moment, almenys el 40% del total de
membres del Consell d’Administracid, en linia amb el que estableix la recomanacié 15 del
Codi de bon govern vigent de les societats cotitzades. En concret, les propostes de reeleccid
que s’eleven a la Junta General determinen que el percentatge de conselleres continui
representant el 40% del total de membres del Consell d’Administracio.

Aixi mateix, les propostes presentades mantenen la proporcié actual d’'independents, que
representen el 60% del total de membres del Consell d’Administracié de CaixaBank, d’acord
amb les millors practiques de govern corporatiu i seguint el que prescriu la recomanacio 16
del Codi de bon govern, en virtut del qual el nombre de consellers independents ha de
representar, almenys, la meitat del total de consellers.
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Il. REELECCIO DEL SR. GONZALO GORTAZAR ROTAECHE (PUNT 6.12 de I'ordre del dia)
Perfil professional i biografic

Gonzalo Gortazar, nascut a Madrid el 1965, és conseller delegat de CaixaBank des del juny del
2014,

Llicenciat en Dret i en Ciencies Empresarials per la Universitat Pontificia Comillas (ICADE) i
Master en Business Administration with distinction per INSEAD.

Actualment, és també conseller del Banco BPI, SA (Portugal). Aixi mateix, fa poc ha estat
nomenat president no executiu de CaixaBank Payments & Consumer, EFC, EP, SA, un
nomenament que esta subjecte a la verificacié de la seva idoneitat com a conseller per part
del supervisor bancari competent. Les dues societats formen part del Grup CaixaBank i sén
filials integrament participades per la matriu, CaixaBank.

Va ser director general de Finances de CaixaBank fins al seu nomenament com a conseller
delegat el juny del 2014. Préviament, va ser conseller director general de Criteria CaixaCorp
entre el 2009 i el juny del 2011. Del 1993 al 2009 va treballar a Morgan Stanley a Londres i a
Madrid, on va ocupar diversos carrecs a la divisié6 de Banca d’Inversid liderant el Grup
d’Institucions Financeres a Europa fins a mitjans del 2009, moment en qué es va incorporar a
Criteria. Anteriorment, va exercir diverses responsabilitats a Bank of America en Banca
Corporativa i d’Inversio.

Ha estat president de VidaCaixa, vicepresident primer de Repsol i conseller de Grupo
Financiero Inbursa, Erste Bank, SegurCaixa Adeslas, Abertis, Port Aventura i Saba.

Categoria de conseller

Pel que fa a la seva qualificacid en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, el Sr.
Gonzalo Gortdazar té la consideracid de conseller executiu per exercir funcions d’alta direccié
en la societat.

Valoracid de I'experiéncia, la competeéncia i els merits

La Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha verificat que el Sr. Gonzalo Gortazar reuneix
els requisits d’idoneitat als quals fan referéncia I’article 24 de la Llei 10/2014,els articles 30,
31 i 32 del Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014 i
I'article 32 de la Circular 2/2016, del 2 de febrer, del Banc d'Espanya: honorabilitat comercial
i professional, coneixements, competéencies i experiéncia adequats i disposicié per exercir un
bon govern de la Societat, aixi com que no esta incurs en cap causa d’incompatibilitat,
prohibicid o conflicte d’interés.

El Consell d’Administracid subscriu I'informe emes per la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat i considera que el Sr. Gonzalo Gortazar té I'experiéncia, la competéncia i els
merits adequats per exercir el carrec de conseller. En particular, destaquen els seus solids
coneixements financers, la seva dilatada experiéncia professional nacional i internacional en
el sector bancari i, en particular, I'acompliment de les seves funcions com a conseller delegat
de CaixaBank des del seu nomenament el juny del 2014. Durant els més de vuit anys que ha
ocupat de manera ininterrompuda el carrec esmentat, el Sr. Gonzalo Gortazar ha posat de
manifest les seves habilitats de lideratge i direccid, com a responsable principal de la gestio
diaria del Grup CaixaBank.

Proposta

Reelegir el Sr. Gonzalo Gortazar Rotaeche com a membre del Consell d’Administracié, amb el
caracter de conseller executiu, pel periode estatutari de quatre (4) anys, amb l'informe
favorable previ emeés per la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.
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lll.  REELECCIO DE LA SRA. CRISTINA GARMENDIA MENDIZABAL (PUNT 6.22)
Perfil professional i biografic

Cristina Garmendia, nascuda a Sant Sebastia el 1962, és membre del Consell d’Administracio
de CaixaBank des del juny del 2019.

Llicenciada en Ciencies Biologiques en I'especialitat de Genetica, doctora en Biologia
Molecular pel Centre de Biologia Molecular Severo Ochoa de la Universitat Autonoma de
Madrid. MBA per I'l[ESE Business School de la Universitat de Navarra.

Actualment, és consellera de Ysios Capital i consellera independent de Compaiiia de
Distribucion Integral Logista Holdings, SA i Mediaset.

Es presidenta de la Fundacié COTEC i membre del patronat de les Fundacions Pelayo, Espafia
Constitucional, SEPI i membre del Consell Assessor de I’Associacié Espanyola Contra el
Cancer, la Fundacié Dones per I’Africa, UNICEF i el Comité Espanyol. També és membre del
Consell Assessor d’Integrated Service Solutions, SL i S2 Grupo de Innovacién en Procesos
Organizativos, SLU, entre d’altres.

Anteriorment, havia estat vicepresidenta executiva i directora financera del Grup Amasua.
Membre dels organs de govern de Genetrix, SL (presidenta executiva); Sygnis AG (presidenta
del Consell de Supervisid); Satlantis Microsats (presidenta); Science & Innovation Link Office,
SL (consellera), i consellera independent a Naturgy Energy Group, SA (anteriorment, Gas
Natural, SA) i Corporacién Financiera Alba i Pelayo Mutua de Seguros, entre altres societats.

Ha estat ministra de Ciéncia i Innovacié del Govern d’Espanya durant tota la IX Legislatura des
de l'abril del 2008 fins al desembre del 2011, presidenta de I’Associaci6 d’Empreses
Biotecnologiques (ASEBIO) i membre de la Junta Directiva de la Confederacié Espanyola
d’Organitzacions Empresarials (CEOE).

Categoria de consellera

Pel que fa a la seva qualificacid en el si del Consell d’Administracid de CaixaBank, la Sra.
Cristina Garmendia té la consideracid de consellera independent, ja que compleix els requisits
gue estableix I'apartat 4 de I’article 529 duodecies de la Llei de societats de capital.

Valoracioé de I'experiéncia, la competeéncia i els merits

La Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha verificat que la Sra. Cristina Garmendia
reuneix els requisits d’idoneitat als quals fan referéncia 'article 24 de la Llei 10/2014 i els
articles 30, 31 i 32 del Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei
10/2014 i l'article 32 de la Circular 2/2016, del 2 de febrer, del Banc d'Espanya: honorabilitat
comercial i professional, coneixements, competéncies i experieéncia adequats i disposicié per
exercir un bon govern de la Societat, aixi com que no esta incurs en cap causa
d’incompatibilitat, prohibicié o conflicte d’interés.

El Consell d’Administracid subscriu la proposta de la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat i considera que la Sra. Cristina Garmendia té |'experiéncia, la competéncia i els
merits adequats per exercir el carrec de consellera. En particular, la Comissié valora molt
positivament I'acompliment que la Sra. Garmendia fa de les seves funcions com a consellera
independent des del seu nomenament el 21 de febrer del 2019, especialment la seva
participacid i 'acompliment com a vocal de la Comissié d’Auditoria i Control; de la Comissio
de Retribucions, i de la Comissié d’Innovacid, Tecnologia i Transformacié Digital; aixi com la
seva trajectoria professional en I'ambit de la recerca cientifica, la seva experiéncia en el
sector public al Ministeri de Ciencia i Innovacié del Govern d’Espanya i en carrecs en organs
de govern de diferents societats de diferents sectors.
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Proposta

Reelegir la Sra. Cristina Garmendia Mendizdbal com a membre del Consell d’Administracid,
amb el caracter de consellera independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a
proposta de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

IV.  REELECCIO DE LA SRA. MARIA AMPARO MORALEDA MARTINEZ (PUNT 6.32)
Perfil professional i biografic

Maria Amparo Moraleda, nascuda a Madrid el 1964, és membre del Consell d’Administracié
de CaixaBank des del 2014.

Enginyera Superior Industrial per ICAl i PDG per I'lESE.

Consellera independent a diverses societats: Airbus Group, SE (des del 2015); Vodafone
Group (des del 2017), i AP Mgller-Maersk A/S AP (des del 2021).

Aixi mateix, és membre del Consell Assessor de les societats seglients: SAP Ibérica (des del
2013), Spencer Stuart (des del 2017), Kearney (des del 2022) i ISS Espafia. Ha estat membre
del Consell Rector del Consell Superior de Recerques Cientifiques — CSIC (del 2011 al 2022).

Entre el 2012 i el 2017 va ser membre del Consell d’Administracié de Faurecia, SA i membre
del Consell Assessor de KPMG Espanya (des del 2012), i entre el 2013 i el 2021 va ser membre
del Consell d’Administracié de Solvay, SA.

Va ser directora d’Operacions per a I’Area Internacional d’lberdrola amb responsabilitat sobre
el Regne Unit i els Estats Units, entre el gener del 2009 i el febrer del 2012. També va dirigir
Iberdrola Ingenieria y Construccion del gener del 2009 al gener del 2011.

Va ser presidenta executiva d’IBM per a Espanya i Portugal entre el juliol del 2001 i el gener
del 2009, i va ampliar la zona sota la seva responsabilitat a Grécia, Israel i Turquia del juliol
del 2005 al gener del 2009. Entre el juny del 2000 i el 2001 va ser executiva adjunta del
president d’IBM Corporation. Del 1998 al 2000 va ser directora general d’INSA (filial d’IBM
Global Services). Del 1995 al 1997 va ser directora de Recursos Humans per a EMEA d'IBM
Global Services i del 1988 al 1995 va exercir diversos llocs professionals i de direccié a IBM
Espanya.

Es membre de diversos patronats i consells de diferents institucions i organismes, entre els
quals s’inclouen I’Academia de Ciéncies Socials i del Medi Ambient d’Andalusia, el Patronat
d’MD Anderson International Espafia, la Fundacié Vodafone, la Fundacié Airbus i la Fundacié
Curarte.

El desembre del 2015 va ser nomenada académica de numero de la Reial Académia de
Ciéncies Economiques i Financeres.

El 2005 va ingressar al Hall of Fame de I'organitzaci6 Women in Technology International
(WITI), un reconeixement que distingeix les personalitats de 'empresa i de la tecnologia que,
en I'ambit mundial, han contribuit més a la incorporacié i I'aportacié de la dona al
desenvolupament tecnologic. També ha rebut diversos premis, alguns dels quals sén: el
Premi al Lideratge des dels Valors (Fundacié FIGEVA, 2008), el Premi Javier Benjumea
(Associacié d’Enginyers ICAl, 2003) i el Premi Excel-lencia (Federacié Espanyola de Dones
Directives, Executives, Professionals i Empresaries - Fedepe, 2002).

Categoria de consellera

Pel que fa a la seva qualificacio en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, la Sra. Maria
Amparo Moraleda té la consideracié de consellera independent, ja que compleix els requisits
que estableix I'apartat 4 de I'article 529 duodecies de la Llei de societats de capital.
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Es fa constar que el 24 d’abril del 2026 fara 12 anys del nomenament inicial de la Sra.
Moraleda com a consellera de CaixaBank, de manera que, en el cas de mantenir el seu carrec
de membre del Consell de la Societat, en aquell moment se’n produiria la requalificacio a la
categoria d’un “altre conseller extern”.

Valoracié de I'experiéncia, la competéncia i els mérits

La Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha verificat que la Sra. Maria Amparo Moraleda
reuneix els requisits d’idoneitat als quals fan referéncia I'article 24 de la Llei 10/2014, els
articles 30, 31 i 32 del Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei
10/2014 i l'article 32 de la Circular 2/2016, del 2 de febrer, del Banc d'Espanya: honorabilitat
comercial i professional, coneixements, competéncies i experiéncia adequats i disposicidé per
exercir un bon govern de la Societat, aixi com que no esta incursa en cap causa
d’incompatibilitat, prohibicié o conflicte d’intereés.

El Consell d’Administracié subscriu la proposta de la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat i considera que la Sra. Maria Amparo Moraleda té |’experiéncia, la competéncia
i els mérits adequats per exercir el carrec de consellera. En particular, se’n destaquen els
coneixements i I'experiéncia en el mén empresarial, especialment en empreses de I'ambit
tecnologic, aixi com la seva reconeguda trajectoria com a consellera independent en diverses
societats, tant en I'ambit nacional com internacional. Aixi mateix, es valora molt positivament
I'acompliment que ha demostrat en |'exercici de les seves funcions com a consellera
independent de CaixaBank des del seu nomenament el 24 d’abril del 2014, especialment la
seva participacié actual com a presidenta de la Comissié de Retribucions i vocal de la
Comissié Executiva; de la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat, i de la Comissid
d’Innovacid, Tecnologia i Transformacié Digital, aixi com en el passat com a membre de la
Comissio de Riscos i de I'anterior Comissiéo de Nomenaments.

Proposta

Reelegir la Sra. Maria Amparo Moraleda Martinez com a membre del Consell d’Administracid,
amb el caracter de consellera independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a
proposta de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

V. NOMENAMENT DEL SR. PETER LOSCHER (PUNT 6.42)
Perfil professional i biografic

Peter Loscher, nascut a Austria el 1957, va estudiar Economia i Finances a la Universitat de
Viena i Administracié d’Empreses a la Universitat Xinesa de Hong Kong. Va obtenir un master
en Administracié i Direccid d’Empreses per la Universitat de Viena i va cursar el Programa
d’Administracié Avancada de I'Escola de Negocis de Harvard.

Actualment, és conseller no executiu independent de Telefonica, SA (Espanya) i president del
Consell de Supervisié de Telefénica Deutschland Holding AG (Alemanya); membre del consell
de supervisid de Royal Philips (Paisos Baixos), conseller no executiu de Thyssen-Bornemisza
Group AG (Suissa), i membre no executiu del Consell d’Administracié de Doha Capital de Risc
LLC (Qatar).

Anteriorment, va ocupar els carrecs de president del Consell d’Administracié de Sulzer AG
(Suissa) i president del Consell de Supervisié d’OMV AG (Austria). Del marg del 2014 al marg
del 2016 va ser CEO de Renova Management AG (Suissa) i president i conseller delegat de
Siemens AG (Alemanya) entre el 2007 i el 2013. Aixi mateix, va ser president de Global
Human Health i membre del Consell Executiu de Merck & Co., Inc. (EUA); president i conseller
delegat de GE Healthcare BioSciences i membre del Consell Executiu Corporatiu de General
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Electric (EUA), i director d’Operacions i membre del Consell d’Amersham Plc (Regne Unit). Va
ocupar llocs jerarquics de lideratge a Aventis (Japd) i Hoechst (Alemanya i Regne Unit).

D’altra banda, va exercir el carrec de president del Consell Directiu de la Fundacié Siemens i
és membre emerit del Consell Assessor de la Junta de Desenvolupament Economic de
Singapur. També és membre del Consell Assessor Internacional de la Universitat Bocconi. Es
professor honorari de la Universitat de Tongji (Xangai), té un doctorat honorari en Enginyeria
de la Universitat Estatal de Michigan i és doctor honoris causa de la Universitat Eslovaca
d’Enginyeria de Bratislava. Té la Gran Condecoracié d’Honor d’Or de la Republica d’Austria i
és cavaller comandant de I'Orde del Merit Civil d’Espanya.

Categoria de conseller

Pel que fa a la seva qualificacié en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, el Sr. Peter
Loscher tindra la consideracié de conseller independent, ja que compleix els requisits que
estableix I'apartat 4 de I'article 529 duodecies de la Llei de societats de capital.

Valoracid de I’experiéncia, la competéncia i els mérits

La Comissid6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha verificat que el Sr. Peter Loscher reuneix els
requisits d’idoneitat als quals fan referéncia I'article 24 de la Llei 10/2014, els articles 30, 31 i
32 del Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014 i I'article
32 de la Circular 2/2016, del 2 de febrer, del Banc d'Espanya: honorabilitat comercial i
professional, coneixements, competéncies i experiencia adequats i disposicié per exercir un
bon govern de la Societat, aixi com que no esta incurs en cap causa d’incompatibilitat,
prohibicid o conflicte d’interés.

El Consell d’Administracid subscriu la proposta de la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat i considera que el Sr. Peter Loscher té I'experiencia, la competéncia i els mérits
adequats per exercir el carrec de conseller. En particular, el Consell valora molt positivament
la seva dilatada trajectoria en reconegudes societats multinacionals de I'ambit industrial,
energetic, de telecomunicacions, bancari i de salut.

En conseqliencia, el Consell d’Administracié, segons la proposta de la Comissié de
Nomenaments i Sostenibilitat, considera que el Sr. Peter Ldscher té I'experiéncia, la
competéncia i els mérits adequats per exercir el carrec de conseller.

Proposta

Nomenar el Sr. Peter Loscher com a membre del Consell d’Administracid, amb el caracter de
conseller independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a proposta de la Comissio de
Nomenaments i Sostenibilitat, per cobrir la vacant del senyor John S. Reed que ha presentat
la seva renuncia al carrec de conseller amb efectes en el moment de finalitzacié de la Junta
General Ordinaria Accionistes.

El nomenament del Sr. Peter Loscher queda subjecte a la verificacio de la seva idoneitat com
a conseller per part del supervisor bancari competent. En cas que no s’obtingui aquesta
verificacid o per qualsevol altre motiu no accedis al carrec, esta previst donar cobertura a la
vacant existent en el Consell, bé mitjan¢ant cooptacié d’un altre candidat pel mateix Consell
d’Administracié després de la celebracié de la Junta, bé mitjancant nomenament d’un altre
candidat en una altra Junta posterior, sent voluntat de la Junta General mantenir el nombre
de membres del Consell d'Administracié en quinze (15).

Valéncia, 16 de febrer de 2023
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Annex 1

Informe que presenta la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat de CaixaBank, SA al
Consell d’Administracid, en compliment del que preveu l'article 529 decies de la Llei de
societats de capital, en relaci6 amb la proposta de reeleccié del Sr. Gonzalo Gortazar
Rotaeche com a conseller executiu de CaixaBank, SA.

L'article 529 decies de la Llei de societats de capital estableix que les propostes de reeleccid
dels membres del Consell d’Administracié han d’anar acompanyades d’un informe justificatiu
del Consell en qué es valorin la competéncia, I'experiéncia i els merits del candidat proposat.
Unes propostes que, en el cas dels consellers no independents, han d’anar precedides, a més,
d’un informe de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

En compliment del requeriment anterior, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha
acordat elevar al Consell d’Administracié aquest informe relatiu a la reeleccié del Sr. Gonzalo
Gortazar Rotaeche com a membre del Consell d’Administracié de CaixaBank, SA (d’ara
endavant, CaixaBank o |la Societat), amb la categoria de conseller executiu.

A aquest efecte, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha analitzat la composicié
actual del Consell d’Administracid i ha valorat que el Consell reuneix, en el seu conjunt, els
coneixements, les competencies i I'experiencia suficients en el govern d’entitats de credit per
comprendre adequadament les activitats de CaixaBank sobre les quals s’han de prendre
decisions, aixi com els seus riscos principals, i per assegurar la capacitat de prendre decisions
de manera autonoma i independent en benefici de la Societat.

En concret, la Comissid valora molt positivament les funcions que ha exercit el Sr. Gortazar
com a conseller delegat de CaixaBank des del seu nomenament el juny del 2014, que han
posat de manifest les seves habilitats de lideratge i direccid, com responsable principal de la
gestid diaria del Grup CaixaBank.

En el marc d’aquesta valoracid, i d’acord amb el que preveuen la Llei 10/2014, de 26 de juny,
d’ordenacio, supervisio i solvencia d’entitats de credit (d’ara endavant, la Llei 10/2014); el
Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014, de 26 de juny,
d’ordenacié, supervisio i solvencia d’entitats de credit (d’ara endavant, el Reial decret
84/2015), a la Circular 2/2016, de 2 de febrer, del Banc d'Espanya, a les entitats de credit,
sobre supervisié i solvencia, que completa |'adaptacié de I'ordenament juridic espanyol a la
Directiva 2013/36/UE i al Reglament (UE) nim. 575/2013 i el Protocol de procediments
d’avaluacio de la idoneitat i nomenaments de consellers i membres de I'alta direccio i altres
titulars de funcions clau a CaixaBank, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha
efectuat una valoracid de la idoneitat del Sr. Gortazar per ocupar el carrec de conseller.

Formacid i experiéncia professional

Gonzalo Gortazar, nascut a Madrid el 1965, és conseller delegat de CaixaBank des del juny del
2014.

Llicenciat en Dret i en Ciéncies Empresarials per la Universitat Pontificia Comillas (ICADE) i
Master en Business Administration with distinction per INSEAD.

Actualment, és també conseller de Banco BPI, SA i fa poc ha estat nomenat president no
executiu de CaixaBank Payments & Consumer, EFC, EP, SA, un nomenament que esta
subjecte a la verificacié de la seva idoneitat com a conseller per part del supervisor bancari
competent.
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Va ser director general de Finances de CaixaBank fins al seu nomenament com a conseller
delegat el juny del 2014. Préviament, va ser conseller director general de Criteria CaixaCorp
entre el 2009 i el juny del 2011. Del 1993 al 2009 va treballar a Morgan Stanley a Londres i a
Madrid, on va ocupar diversos carrecs a la divisi6 de Banca d’Inversié liderant el Grup
d’Institucions Financeres a Europa fins a mitjans del 2009, moment en que es va incorporar a
Criteria. Anteriorment, va exercir diverses responsabilitats a Bank of America en Banca
Corporativa i d’Inversioé.

Ha estat president de VidaCaixa, vicepresident primer de Repsol i conseller de Grupo
Financiero Inbursa, Erste Bank, SegurCaixa Adeslas, Abertis, Port Aventura i Saba.

Valoracio de la idoneitat

La Comissid6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha valorat el contingut i la vigencia de les
respostes al Qlestionari d’avaluacié de la idoneitat emplenat pel Sr. Gortazar amb motiu de
la valoracié de la seva idoneitat per ser nomenat conseller per cooptacio el 30 de juny del
2014. A través d’aquest qliestionari es recull informacié en relacié amb els tres ambits que es
tenen en compte per valorar la idoneitat dels consellers, és a dir, ’lhonorabilitat comercial i
professional, els coneixements, competencies i I'experiéncia, aixi com la disposicié per exercir
un bon govern de la Societat.

La Comissié de Nomenaments també ha tingut en compte I'informe d’avaluacié d’idoneitat
emes pel Consell d’Administracio en la sessié celebrada el 30 de juny del 2014, amb caracter
previ al seu nomenament per cooptacido com a conseller, aixi com I'informe d’avaluacié que
confirmava la idoneitat del Sr. Gortadzar per continuar ocupant el carrec de conseller, emes
pel Consell d’Administracié en la sessid celebrada el 12 de mar¢ del 2015, amb motiu de la
submissid a la Junta General d’Accionistes d’aquell any de la ratificacié del nomenament per
cooptacio del Sr. Gortdzar i el seu nomenament per la Junta General com a membre del
Consell, i I'informe del 21 de febrer del 2019 del Consell amb motiu de I'elevacié a la Junta
General d’Accionistes de la proposta per a la seva reeleccio.

Aixi mateix, s’han tingut en compte els informes d’avaluacié continua que la Comissié de
Nomenaments i Sostenibilitat va emetre en les sessions celebrades en desembre del 2015,
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022, en els quals es va concloure que el Sr. Gortazar
complia les condicions d’idoneitat necessaries per continuar sent conseller delegat del
Consell d’Administracié de CaixaBank.

La conclusié és que el Sr. Gortdzar reunia i continua reunint les condicions d’idoneitat
necessaries per exercir el carrec de membre del Consell d’Administracié de CaixaBank, ja que
compleix els requeriments legals que preveu la legislacid nacional aplicable i els criteris que
fixen les directrius de I’Autoritat Bancaria Europea sobre I'avaluacié de la idoneitat dels
membres de I’organ d’administracié i els titulars de funcions clau (EBA/GL/2021/06).

D’altra banda, el Sr. Gortdzar compleix el limit maxim de carrecs que estableix |'article 26 de
la Llei 10/2014, no s’aprecien conflictes d’interés potencials que puguin generar influéncies
indegudes de tercers i afirma que disposa de prou temps per dur a terme les funcions
inherents al carrec de membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

Categoria de conseller

Pel que fa a la seva qualificacid en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, el Sr.
Gonzalo Gortazar exerceix funcions d’alta direccié en la Societat, aixi que aquesta Comissid
considera que, d’acord amb el que disposa I'apartat 1 de I'article 529 duodecies de la Llei de
societats de capital, la categoria a la qual ha de ser adscrit és la de conseller executiu.
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Conclusio

Com a resultat de tot el que s’ha esmentat i ateses les necessitats actuals del Consell
d’Administracié de CaixaBank, la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat considera que el
Sr. Gonzalo Gortdzar Rotaeche té els coneixements, I'experiencia i els mérits adequats per
exercir el carrec de membre del Consell d’Administracid, aixi com els requisits d’idoneitat que
se li exigeixen d’acord amb la seva condicid, per la qual cosa ha acordat elevar el seu informe
favorable al Consell d’Administracid sobre la proposta a la Junta General d’Accionistes de
CaixaBank de la seva reeleccid com a conseller pel periode estatutari de quatre (4) anys, amb
la consideracio de conseller executiu.

14 de febrer de 2023
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Annex 2

Proposta de reelecci6 de la Sra. Cristina Garmendia Mendizabal com a consellera
independent de CaixaBank, SA que presenta la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat
de CaixaBank, SA, en compliment del que preveu I’article 529 decies de la Llei de societats
de capital.

L'apartat 4 de I'article 529 decies de la Llei de societats de capital estableix que les propostes
de reeleccid6 de consellers independents corresponen a la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat.

En compliment del requeriment anterior, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat
elabora aquesta proposta de reeleccid de la Sra. Cristina Garmendia Mendizabal com a
membre del Consell d’Administracié de CaixaBank, SA (d’ara endavant, CaixaBank o la
Societat), amb la consideracio de consellera independent.

A aquest efecte, la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha analitzat la composicié
actual del Consell d’Administracié i ha valorat que el Consell reuneix, en el seu conjunt, els
coneixements, les competéncies i I'experiéncia suficients en el govern d’entitats de credit per
comprendre adequadament les activitats de CaixaBank, inclosos els seus riscos principals, i
per assegurar la capacitat de prendre decisions de manera autonoma i independent en
benefici de la Societat.

En concret, la Comissid valora molt positivament I'acompliment que la Sra. Garmendia fa de
les seves funcions com a consellera, especialment la seva participacié i I'acompliment com a
vocal de la Comissié d’Auditoria i Control; de la Comissié de Retribucions, i de la Comissid
d’Innovacid, Transformacié Digital i Tecnologia; aixi com les competéncies i les
responsabilitats que la Sra. Garmendia ha assumit en posicions executives al llarg de la seva
trajectoria professional, especialment en I'ambit de la recerca cientifica, i també els carrecs
gue ha ocupat als organs de govern de diferents societats en diversos sectors, entre els quals
hi ha el sector financer i la seva experiencia en el sector public, especialment en
I"acompliment d’un lloc de rellevancia i responsabilitat elevades com és el fet d’haver estat
ministra de Ciéncia i Innovacié del Govern d’Espanya.

En el marc d’aquesta valoracid, i d’acord amb el que preveuen la Llei 10/2014, de 26 de juny,
d’ordenacid, supervisio i solvéncia d’entitats de credit (d’ara endavant, la Llei 10/2014); el
Reial decret 84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014, de 26 de juny,
d’ordenacid, supervisid i solvéncia d’entitats de credit, en la Circular 2/2016, de 2 de febrero,
del Banco de Espaia, a las entidades de crédito, sobre supervisién y solvencia, que completa
la adaptacién del ordenamiento juridico espafiol a la Directiva 2013/36/UE y al Reglamento
(UE) n® 575/2013 i el Protocol de procediments d’avaluacid de la idoneitat i nomenaments de
consellers i membres de I'alta direccid i altres titulars de funcions clau a CaixaBank, la
Comissio de Nomenaments i Sostenibilitat ha efectuat una valoracié de la idoneitat de la Sra.
Garmendia per ocupar el carrec de consellera.

Formacid i experiéencia professional

Cristina Garmendia Mendizabal, nascuda a Sant Sebastia el 1962. Es membre del Consell
d’Administracié de CaixaBank des del juny del 2019.

Llicenciada en Ciencies Biologiques en I'‘especialitat de Genética, doctora en Biologia
Molecular pel Centre de Biologia Molecular Severo Ochoa de la Universitat Autonoma de
Madrid. MBA per I'l[ESE Business School de la Universitat de Navarra.

Actualment, és consellera de Ysios Capital i consellera independent de Compaiiia de
Distribucion Integral Logista Holdings, SA i Mediaset.
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Es presidenta de la Fundacié COTEC i membre del patronat de les Fundacions Pelayo, Espafia
Constitucional, SEPI i membre del Consell Assessor de I|’Associacié Espanyola Contra el
Cancer, la Fundacié Dones per I’Africa, UNICEF i el Comité Espanyol. També és membre del
Consell Assessor d’Integrated Service Solutions, SL i S2 Grupo de Innovacién en Procesos
Organizativos, SLU, entre d’altres.

Anteriorment, havia estat vicepresidenta executiva i directora financera del Grup Amasua.
Membre dels organs de govern de Genetrix, SL (presidenta executiva); Sygnis AG (presidenta
del Consell de Supervisid); Satlantis Microsats (presidenta); Science & Innovation Link Office,
SL (consellera), i consellera independent a Naturgy Energy Group, SA (anteriorment, Gas
Natural, SA), Corporacidon Financiera Alba i Pelayo Mutua de Seguros, entre altres societats.

Ha estat ministra de Ciencia i Innovacié del Govern d’Espanya durant tota la IX Legislatura des
de l'abril del 2008 fins al desembre del 2011, presidenta de I’Associacié d’Empreses
Biotecnologiques (ASEBIO) i membre de la Junta Directiva de la Confederacié Espanyola
d’Organitzacions Empresarials (CEOE).

Valoracio de la idoneitat

La Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha valorat el contingut i la vigéncia del
Questionari d’honorabilitat i bon govern de CaixaBank emplenat per la Sra. Garmendia, amb
motiu del seu nomenament com a consellera el 5 d’abril del 2019. A través d’aquest
gliestionari es recull informacid en relacié amb els tres ambits que es tenen en compte per
valorar la idoneitat dels consellers, és a dir, ’honorabilitat comercial i professional, els
coneixements, competéncies i I'experiéncia, aixi com la disposicid per exercir un bon govern
de la Societat.

La Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat també ha tingut en compte I'Informe
d’avaluacié d’idoneitat emeés pel Consell d’Administracid en la sessid celebrada el 15 de
febrer del 2019, amb caracter previ al seu nomenament com a consellera per la Junta General
d’Accionistes d’aquell any.

Aixi mateix, s’han tingut en compte els informes d’avaluacié continua que la Comissié de
Nomenaments i Sostenibilitat va emetre en les sessions celebrades el desembre del 2019,
2020, 2021 i 2022, en els quals es va concloure que la Sra. Garmendia complia les condicions
d’idoneitat necessaries per continuar sent membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

La conclusié és que la Sra. Cristina Garmendia Mendizdbal reunia i continua reunint les
condicions d’idoneitat necessaries per exercir el carrec de membre del Consell
d’Administracié de CaixaBank, ja que compleix els requeriments legals que preveu la
legislacié nacional aplicable i els criteris que fixen les directrius de I’Autoritat Bancaria
Europea sobre I'avaluacio de la idoneitat dels membres de I’0rgan d’administracid i els titulars
de funcions clau (EBA/GL/2021/06).

D’altra banda, la Sra. Garmendia compleix el limit maxim de carrecs que estableix |’article 26
de la Llei 10/2014, no s’aprecien conflictes d’interés potencials que puguin generar
influencies indegudes de tercers i afirma que disposa de prou temps per dur a terme les
funcions inherents al carrec de membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

Categoria de conseller

Pel que fa a la seva qualificacié en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, aquesta
Comissio considera que, ateses les condicions personals i professionals de la Sra. Cristina
Garmendia que li permeten exercir les seves funcions sense veure’s condicionada per
relacions amb la Societat o el seu Grup, els seus accionistes significatius o els seus directius, i
d’acord amb el que disposa I'apartat 4 de I'article 529 duodecies de la Llei de societats de
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capital, la categoria a la qual ha de ser adscrita la Sra. Garmendia és la de consellera
independent.

Proposta

Com a resultat de tot el que s’ha esmentat i ateses les necessitats actuals del Consell
d’Administracié de CaixaBank, la Comissio6 de Nomenaments i Sostenibilitat fa la proposta
seglient per sotmetre a la Junta General d’Accionistes:

Reelegir la Sra. Cristina Garmendia Mendizabal com a membre del Consell d’Administracid,
amb el caracter de consellera independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a
proposta de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

14 de febrer de 2023
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Annex 3

Proposta de reeleccié de la Sra. Maria Amparo Moraleda Martinez com a consellera
independent de CaixaBank, SA que presenta la Comissiéo de Nomenaments i Sostenibilitat
de CaixaBank, SA, en compliment del que preveu l’article 529 decies de la Llei de societats
de capital.

L'apartat 4 de I'article 529 decies de la Llei de societats de capital estableix que les propostes
de reeleccid de consellers independents corresponen a la Comissi6 de Nomenaments i
Sostenibilitat.

En compliment del requeriment anterior, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat
elabora aquesta proposta de reeleccié de la Sra. Maria Amparo Moraleda Martinez com a
membre del Consell d’Administracié de CaixaBank, SA (d’ara endavant, CaixaBank o la
Societat), amb la consideracio de consellera independent.

A aquest efecte, la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha analitzat la composicié
actual del Consell d’Administracié i ha valorat que el Consell reuneix, en el seu conjunt, els
coneixements, les competéncies i I'experiéncia suficients en el govern d’entitats de credit per
comprendre adequadament les activitats de CaixaBank, inclosos els seus riscos principals, i
per assegurar la capacitat de prendre decisions de manera autonoma i independent en
benefici de la Societat.

En concret, la Comissid valora molt positivament 'acompliment que la Sra. Moraleda fa de les
seves funcions com a consellera des del seu nomenament el 24 d’abril del 2014, especialment
la seva participacié i 'acompliment en el passat com a vocal a les comissions de Riscos i
Nomenaments; aixi com el seu acompliment actual com a vocal de la Comissié Executiva, de
la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat i de la Comissid d’Innovacié, Tecnologia i
Transformacio Digital, i com a presidenta de la Comissid de Retribucions. Se’n destaquen
també els coneixements i I'experiéncia en el mén empresarial, especialment en empreses de
I’ambit tecnologic, aixi com la seva reconeguda trajectoria com a consellera independent en
diverses societats, tant en I'ambit nacional com internacional. En el marc d’aquesta
valoracid, i d’acord amb el que preveuen la Llei 10/2014, de 26 de juny, d’ordenacio,
supervisié i solvéncia d’entitats de credit (d’ara endavant, la Llei 10/2014); el Reial decret
84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014, de 26 de juny, d’ordenacio,
supervisid i solvéncia d’entitats de credit, en la Circular 2/2016, de 2 de febrero, del Banco de
Espafia, a las entidades de crédito, sobre supervision y solvencia, que completa la adaptacion
del ordenamiento juridico espafiol a la Directiva 2013/36/UE y al Reglamento (UE) n2
575/2013 i el Protocol de procediments d’avaluacié de la idoneitat i nomenaments de
consellers i membres de I'alta direccid i altres titulars de funcions clau a CaixaBank, la
Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha efectuat una valoracio de la idoneitat de la Sra.
Moraleda per ocupar el carrec de consellera.

Formacid i experiéncia professional

Maria Amparo Moraleda, nascuda a Madrid el 1964, és membre del Consell d’Administracio
de CaixaBank des del 2014.

Enginyera Superior Industrial per ICAl i PDG per I'lESE.

Consellera independent a diverses societats: Airbus Group, SE (des del 2015); Vodafone
Group (des del 2017), i AP Mgller-Maersk A/S AP (des del 2021).

Aixi mateix, és membre del Consell Assessor de les societats seglients: SAP Ibérica (des del
2013), Spencer Stuart (des del 2017), Kearney (des del 2022) i ISS Espafia. Ha estat membre
del Consell Rector del Consell Superior de Recerques Cientifiques — CSIC (del 2011 al 2022).
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Entre el 2012 i el 2017 va ser membre del Consell d’Administracié de Faurecia, SA i membre
del Consell Assessor de KPMG Espanya (des del 2012), i entre el 2013 i el 2021 va ser membre
del Consell d’Administracié de Solvay, SA.

Va ser directora d’Operacions per a I’Area Internacional d’lberdrola amb responsabilitat sobre
el Regne Unit i els Estats Units, entre el gener del 2009 i el febrer del 2012. També va dirigir
Iberdrola Ingenieria y Construccion del gener del 2009 al gener del 2011.

Va ser presidenta executiva d’IBM per a Espanya i Portugal entre el juliol del 2001 i el gener
del 2009, i va ampliar la zona sota la seva responsabilitat a Grecia, Israel i Turquia del juliol
del 2005 al gener del 2009. Entre el juny del 2000 i el 2001 va ser executiva adjunta del
president d’'IBM Corporation. Del 1998 al 2000 va ser directora general d’INSA (filial d'IBM
Global Services). Del 1995 al 1997 va ser directora de Recursos Humans per a EMEA d’IBM
Global Services i del 1988 al 1995 va exercir diversos llocs professionals i de direccié a IBM
Espanya.

Es membre de diversos patronats i consells de diferents institucions i organismes, entre els
quals s’inclouen I’Academia de Ciéncies Socials i del Medi Ambient d’Andalusia, el Patronat
d’MD Anderson International Espaia, la Fundacié Vodafone, la Fundacid Airbus i la Fundacié
Curarte.

El desembre del 2015 va ser nomenada académica de numero de la Reial Académia de
Ciencies Economiques i Financeres.

El 2005 va ingressar al Hall of Fame de I'organitzaci6 Women in Technology International
(WITI), un reconeixement que distingeix les personalitats de I'empresa i de la tecnologia que,
en I'ambit mundial, han contribuit més a la incorporacié i |'aportacié de la dona al
desenvolupament tecnologic. També ha rebut diversos premis, alguns dels quals sén: el
Premi al Lideratge des dels Valors (Fundacié FIGEVA, 2008), el Premi Javier Benjumea
(Associacié d’Enginyers ICAl, 2003) i el Premi Excel-léncia (Federacié Espanyola de Dones
Directives, Executives, Professionals i Empresaries - Fedepe, 2002).

Valoracio de la idoneitat

La Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat ha valorat el contingut i la vigéncia del
Questionari d’honorabilitat i bon govern de CaixaBank emplenat per la Sra. Moraleda, amb
motiu del seu nomenament com a consellera el 24 d’abril del 2014. A través d’aquest
gliestionari es recull informacid en relacié amb els tres ambits que es tenen en compte per
valorar la idoneitat dels consellers, és a dir, ’honorabilitat comercial i professional, els
coneixements, competencies i I'experiencia, aixi com la disposicid per exercir un bon govern
de la Societat.

La Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat també ha tingut en compte I'Informe
d’avaluacioé d’idoneitat emeés pel Consell d’Administracio en la sessié celebrada el 13 de marg
del 2014, amb caracter previ al seu nomenament com a consellera per la Junta General
d’Accionistes d’aquell any, i I'informe del Consell del 21 de febrer del 2019 emés amb motiu
de I'elevacié a la Junta General de la proposta de la seva reelecci6 com a consellera. Aixi
mateix, s’han tingut en compte els informes d’avaluacié continua que la Comissié va emetre
en les sessions celebrades el desembre del 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022,
en els quals es va concloure que la Sra. Moraleda complia les condicions d’idoneitat
necessaries per continuar sent membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

La conclusié és que la Sra. Maria Amparo Moraleda Martinez reunia i continua reunint les
condicions d’idoneitat necessaries per exercir el carrec de membre del Consell
d’Administracié de CaixaBank, ja que compleix els requeriments legals que preveu la
legislacié nacional aplicable i els criteris que fixen les directrius de I’Autoritat Bancaria
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Europea sobre I'avaluacio de la idoneitat dels membres de I'0rgan d’administracid i els titulars
de funcions clau (EBA/GL/2021/06).

D’altra banda, la Sra. Moraleda compleix el limit maxim de carrecs que estableix I'article 26
de la Llei 10/2014, no s’aprecien conflictes d’interés potencials que puguin generar
influencies indegudes de tercers i afirma que disposa de prou temps per dur a terme les
funcions inherents al carrec de membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

Categoria de consellera

Pel que fa a la seva qualificacié en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, aquesta
Comissid considera que, ateses les condicions personals i professionals de la Sra. Maria
Amparo Moraleda Martinez que |i permeten exercir les seves funcions sense veure’s
condicionada per relacions amb la Societat o el seu Grup, els seus accionistes significatius o
els seus directius, i d’acord amb el que disposa I'apartat 4 de I'article 529 duodecies de la Llei
de societats de capital, la categoria a la qual ha de ser adscrita la Sra. Moraleda és la de
consellera independent.

Es fa constar que el 24 d’abril del 2026 fara 12 anys del nomenament inicial de la Sra.
Moraleda com a consellera de CaixaBank, de manera que, en el cas de mantenir el carrec de
membre del consell de la societat,, en aquell moment se’n produiria la requalificacié a la
categoria d’un “altre conseller extern”.

Proposta

Com a resultat de tot el que s’ha esmentat i ateses les necessitats actuals del Consell
d’Administracié de CaixaBank, la Comissio6 de Nomenaments i Sostenibilitat fa la proposta
seglient per sotmetre a la Junta General d’Accionistes:

Reelegir la Sra. Maria Amparo Moraleda Martinez com a membre del Consell d’Administracid,
amb el caracter de consellera independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a
proposta de la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

14 de febrer de 2023
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Annex 4

Proposta de nomenament del Sr. Peter Loscher com a conseller independent de CaixaBank,
SA que presenta la Comissié de Nomenaments de CaixaBank, SA, en compliment del que
preveu l’article 529 decies de la Llei de societats de capital. L’apartat 4 de I'article 529 decies
de la Llei de societats de capital estableix que les propostes de nomenament de consellers
independents corresponen a la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat.

En compliment del requeriment anterior, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat
elabora aquesta proposta de nomenament del Sr. Peter Loscher com a membre del Consell
d’Administracié de CaixaBank, SA (d’ara endavant, CaixaBank o la Societat), amb la
consideracio de conseller independent.

A aquest efecte, la Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha analitzat la composicié
actual del Consell d’Administracié i ha valorat que el Consell reuneix, en el seu conjunt, els
coneixements, les competéncies i I'experiéncia suficients en el govern d’entitats de credit per
comprendre adequadament les activitats de CaixaBank, inclosos els seus riscos principals, i
per assegurar la capacitat de prendre decisions de manera autonoma i independent en
benefici de la Societat.

En concret, la Comissié valora molt positivament el fet que la incorporacié de Peter Loscher
contribuira a una composicié idonia del Consell d’Administracid en el seu conjunt, i reforcara
els coneixements i I'experiencia del Consell, especialment quant a les habilitats, I'experiéncia
i els coneixements en llocs executius de maxima responsabilitat. Sobre aix0, s’ha tingut en
compte la seva dilatada trajectoria en reconegudes societats multinacionals de I'ambit
industrial, energétic, de telecomunicacions, bancari i de salut. En el marc d’aquesta
valoracid, i d’acord amb el que preveuen la Llei 10/2014, de 26 de juny, d’ordenacio,
supervisié i solvéncia d’entitats de crédit (d’ara endavant, la Llei 10/2014); el Reial decret
84/2015, de 13 de febrer, pel qual es desplega la Llei 10/2014, de 26 de juny, d’ordenacid,
supervisid i solvéencia d’entitats de crédit, en la Circular 2/2016, de 2 de febrero, del Banco de
Espafia, a las entidades de crédito, sobre supervision y solvencia, que completa la adaptaciéon
del ordenamiento juridico espafiol a la Directiva 2013/36/UE y al Reglamento (UE) n®
575/2013 i el Protocol de procediments d’avaluacié de la idoneitat i nomenaments de
consellers i membres de I'alta direccid i altres titulars de funcions clau a CaixaBank, la
Comissio de Nomenaments i Sostenibilitat ha efectuat una valoracié de la idoneitat del Sr.
Loscher per ocupar el carrec de conseller.

Formacid i experiéncia professional

Peter Loscher, nascut a Austria el 1957, va estudiar Economia i Finances a la Universitat de
Viena i Administracié d’Empreses a la Universitat Xinesa de Hong Kong. Va obtenir un master
en Administracié i Direccid d’Empreses per la Universitat de Viena i va cursar el Programa
d’Administracié Avancada de I'Escola de Negocis de Harvard.

Actualment, és conseller no executiu independent de Telefonica, SA (Espanya) i president del
Consell de Supervisié de Telefénica Deutschland Holding AG (Alemanya); membre del consell
de supervisid de Royal Philips (Paisos Baixos), conseller no executiu de Thyssen-Bornemisza
Group AG (Suissa), i membre no executiu del Consell d’Administraciéo de Doha Capital de Risc
LLC (Qatar).

Anteriorment, va ocupar els carrecs de president del Consell d’Administracié de Sulzer AG
(Suissa) i president del Consell de Supervisié d’OMV AG (Austria). Del marg del 2014 al marg
del 2016 va ser CEO de Renova Management AG (Suissa) i president i conseller delegat de
Siemens AG (Alemanya) entre el 2007 i el 2013. Aixi mateix, va ser president de Global
Human Health i membre del Consell Executiu de Merck & Co., Inc. (EUA); president i conseller
delegat de GE Healthcare BioSciences i membre del Consell Executiu Corporatiu de General
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Electric (EUA), i director d’Operacions i membre del Consell d’Amersham Plc (Regne Unit). Va
ocupar llocs jerarquics de lideratge a Aventis (Japd) i Hoechst (Alemanya i Regne Unit).

D’altra banda, va exercir el carrec de president del Consell Directiu de la Fundacié Siemens i
és membre emerit del Consell Assessor de la Junta de Desenvolupament Economic de
Singapur. També és membre del Consell Assessor Internacional de la Universitat Bocconi. Es
professor honorari de la Universitat de Tongji (Xangai), té un doctorat honorari en Enginyeria
de la Universitat Estatal de Michigan i és doctor honoris causa de la Universitat Eslovaca
d’Enginyeria de Bratislava. Té la Gran Condecoracié d’Honor d’Or de la Republica d’Austria i
és cavaller comandant de I'Orde del Merit Civil d’Espanya.

Valoracio de la idoneitat

La Comissié de Nomenaments i Sostenibilitat ha valorat el contingut de les respostes donades
al Questionari d’avaluacié de la idoneitat emplenat pel Sr. Loscher, amb motiu de la valoracié
de la seva idoneitat per ser nomenat conseller, i ha verificat que reuneix els requisits
d’idoneitat als quals fan referéncia I'article 24 de la Llei 10/2014 i els articles 30, 31 i 32 del
RD 84/2015, de 13 de febrer i I'article 32 de la Circular 2/2016 de la Circular 2/2016, del 2 de
febrer, del Banc d'Espanya: , pel qual es desplega la Llei 10/2014: honorabilitat comercial i
professional, coneixements,
competéncies i experiéncia adequats i disposicié per exercir un bon govern de la Societat, aixi
com que no esta incurs en cap causa d’'incompatibilitat, prohibicié o conflicte d’interes.

La conclusid és que el Sr. Peter Loscher reuneix les condicions d’idoneitat necessaries per
exercir el carrec de membre del Consell d’Administracid de CaixaBank, ja que compleix els
requeriments legals que preveu la legislacié nacional aplicable i els criteris que fixen les
directrius de I’Autoritat Bancaria Europea sobre I'avaluacio de la idoneitat dels membres de
I’organ d’administracid i els titulars de funcions clau (EBA/GL/2021/06).

D'altra banda, el Sr. Léscher compleix el limit maxim de carrecs establert a I'article 26 de la
Llei 10/2014, no s'aprecien potencials conflictes d'interés que puguin generar influéncies
indegudes de tercers i afirma que disposa del temps suficient per emportar a terme les
funcions inherents al carrec de membre del Consell d’Administracié de CaixaBank.

Categoria de conseller

Pel que fa a la seva qualificacié en el si del Consell d’Administracié de CaixaBank, aquesta
Comissio considera que, ateses les condicions personals i professionals del Sr. Peter Loscher
que li permeten exercir les seves funcions sense veure’s condicionat per relacions amb la
Societat o el seu Grup, els seus accionistes significatius o els seus directius, i d’acord amb el
que disposa I'apartat 4 de 'article 529 duodecies de la Llei de societats de capital, la categoria
a la qual ha de ser adscrit el Sr. Loscher és la de conseller independent.

Proposta

Com a resultat de tot el que s’ha esmentat i ateses les necessitats actuals del Consell
d’Administracié de CaixaBank, la Comissi6 de Nomenaments i Sostenibilitat fa la proposta
seglient per sotmetre a la Junta General d’Accionistes:

Nomenar el Sr. Peter Loscher membre del Consell d’Administracid, amb el caracter de
conseller independent, pel periode estatutari de quatre (4) anys, a proposta de la Comissio de
Nomenaments i Sostenibilitat, per cobrir la vacant del senyor John S. Reed que ha presentat
la seva renuncia al carrec de conseller amb efectes en el moment de finalitzacié de la Junta
General Ordinaria Accionistes.

El nomenament del senyor Peter Léscher queda subjecte a la verificacié de la seva idoneitat
com a conseller per part del supervisor bancari competent. En cas que aquesta verificacié no
s'obtingués o per qualsevol altre motiu no accedis al carrec, esta previst donar cobertura a la
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vacant existent al Consell ja sigui mitjangant cooptacié d'un altre candidat pel mateix Consell
d'Administracié després de la celebracié de la Junta, ja sigui mitjancant nomenament d'un
altre candidat en una altra Junta posterior, sent voluntat de la Junta General mantenir el
nombre de membres del Consell d'Administracié en quinze (15).

14 de febrer de 2023



