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ESTATUTS SOCIALS DE "CAIXABANK, S.A. "

TITOL I.- DENOMINACIO, OBJECTE, DURADA | DOMICILI

ARTICLE 1. - DENOMINACIO SOCIAL

La societat s'anomena "CaixaBank, S.A." (d'ara endavant, la "Societat") i es regeix per aquests
Estatuts, per les disposicions sobre régim juridic de les societats anonimes i per les altres normes
legals que se li puguin aplicar.

ARTICLE 2. - OBJECTE SOCIAL

1. Constitueix I'objecte social de la Societat:

(i)

(ii)

(iii)

realitzar tota mena d'activitats, operacions, actes, contractes i serveis propis del negoci
de banca en general o que s’hi relacionin directament o indirectament i que els permeti
la legislacio vigent, inclosa la prestacié de serveis d'inversid i serveis auxiliars i les
activitats d'agencia d'assegurances, exclusiva o vinculada, sense que hi capiga I'exercici
simultani d'ambdues activitats;

rebre fons del public a manera de dip0sit irregular o com a d’altres analogues, per a la
seva aplicacid a compte propi a operacions actives de credit i de microcredit; és a dir,
concedir préstecs sense garantia real, per tal de financar petites iniciatives empresarials
de persones fisiques o juridiques que, per les seves condicions socioecondmiques, tenen
dificultats per accedir al finangament bancari tradicional, i a d’altres inversions, amb o
sense garanties pignoratives, hipotecaries o d'una altra espécie, d'acord amb les lleis i
els usos mercantils, prestant a la clientela serveis de gir, transferencia, custodia,
mediacié i d’altres que hi estiguin relacionats i siguin propis de la comissié mercantil; i

adquirir, tenir, gaudir de i alienar tota classe de titols valors i la formulacié d'oferta
publica d'adquisicié i venda de valors, i també tota classe de participacions en qualsevol
societat o empresa.

2. Les activitats que integren I'objecte social es podran desenvolupar totalment o parcialment de
manera indirecta, en qualsevol de les formes admeses en Dret i, en particular, a través de la
titularitat d'accions o de participacié en societats o d’altres entitats I'objecte de les quals sigui
identic o analeg, accessori o complementari d’aquestes activitats.

ARTICLE 3. - DURADA

La durada de la Societat sera indefinida. La Societat va comengar les seves operacions en la data de

constitucio.

ARTICLE 4. - DOMICILI SOCIAL | SEU ELECTRONICA

1. La Societat té el domicili a Barcelona, Avinguda Diagonal, 621.



2. El domicili social es podra traslladar a un altre lloc dins del mateix terme municipal per acord
del Consell d'Administracié. Per fer el trasllat a un terme municipal diferent, caldra I'acord de
la Junta General d'Accionistes.

3. El Consell d'Administracié de la Societat podra acordar crear, suprimir o traslladar sucursals,
representacions, agencies, delegacions, oficines i altres dependéncies, tant a Espanya com a un
altre estat membre de la Unié Europea o a un tercer Estat, de conformitat amb els requisits i
les garanties que se li puguin aplicar, i també decidir prestar els serveis propis del seu objecte
social, sense necessitat d’establir-s’hi permanentment.

4. La pagina web corporativa de la Societat és www.caixabank.com.

5. El Consell d'Administracié podra acordar suprimir i traslladar la pagina web de la Societat.
TiTOL I1.- CAPITAL SOCIAL | ACCIONS

ARTICLE 5. - CAPITAL SOCIAL

El capital social es fixa en la xifra de CINC MIL SET-CENTS CATORZE MILIONS NOU-CENTS
CINQUANTA-CINC MIL NOU-CENTS EUROS (5.714.955.900 €) i esta subscrit i desemborsat
integrament.

ARTICLE 6. - LES ACCIONS

1. El capital social esta integrat per CINC MIL SET-CENTS CATORZE MILIONS NOU-CENTES
CINQUANTA-CINC MIL NOU-CENTES (5.714.955.900) accions amb un valor nominal d'UN EURO
(1 €) cadascuna, que estan representades per mitja d'anotacions en compte i pertanyen a una
mateixa classe. Les accions que representen el capital social tenen la consideracié de valors
mobiliaris i es regeixen per allo que disposa la Llei del Mercat de Valors i d’altres disposicions
que els siguin aplicables.

2. Les accions, i també la seva transmissio i la constitucié de drets reals o qualsevol altra classe de
gravamens sobre elles, seran objecte d'inscripcié al registre comptable corresponent, d’acord
amb la Llei del Mercat de Valors i les disposicions concordants.

3. No obstant aix0, d’acord amb el principi de nominativitat de les accions de les entitats
bancaries, la Societat portara el seu propi registre d'accionistes amb el proposit i I'eficacia que
en cada cas li atribueixi la normativa vigent. Amb aquesta finalitat, en cas que la condici
formal de I'accionista correspongui a persones o entitats que, d'acord amb la seva propia
legislacid, exerceixin la condicié esmentada en concepte de fiducia, fideicomis o qualsevol altre
titol equivalent, la Societat podra requerir de les persones o entitats esmentades que li
comuniquin els titulars reals d’aquestes accions i els actes de transmissié i gravamen que hi fan
referéncia.

ARTICLE 7. - CONDICIO D'ACCIONISTA

L'accid confereix al seu titular legitim la condicié d'accionista i li atribueix els drets individuals,
legalment i estatutariament previstos i, en particular, el dret de participar en el repartiment dels
guanys socials i en el patrimoni que resulti de la liquidacio; el de subscripcié preferent en |'emissio
d‘accions noves o d'obligacions convertibles; el d'assistir i votar en les Juntes Generals; el d'impugnar


http://www.caixabank.com/

els acords socials; i el d'informacié i examen. L'abast de tots els drets de |'accionista, |'especifica la
Llei i aquests Estatuts.

ARTICLE 8. - COPROPIETAT | DRETS REALS SOBRE LES ACCIONS

1. Els copropietaris d'accions hauran de designar una sola persona per a l'exercici dels drets de
|"accionista.
2. El regim de copropietat, usdefruit, penyora i embargament de les accions de la Societat sera

el que determini la Llei i altres disposicions complementaries.
ARTICLE 9. - TRANSMISSIO DE LES ACCIONS

1. Les accions i els drets economics que en deriven, inclos el de subscripcié preferent, sén
transmissibles lliurement per tots els mitjans que s’"admeten en Dret. La transmissié d'accions
de la Societat s'ajustara en tot cas a les condicions que estableix la legislacié vigent que s’hi
apliqui.

2. La transmissid de les accions de la Societat tindra lloc per transferéncia comptable. La
inscripcid de la transmissio al registre comptable a favor de I'adquirent produira els mateixos
efectes que la tradicio dels titols.

3. La Societat no reconeixera |'exercici dels drets derivats dels qui adquireixin les seves accions
infringint normes imperatives.

ARTICLE 10. - DESEMBORSAMENTS PENDENTS | MORA DE L'ACCIONISTA

1. Quan hi hagi accions parcialment desemborsades, |'accionista haura de pagar la porcié no
desemborsada, ja sigui dineraria o no dineraria, quan ho determini el Consell
d'Administracid, en el termini maxim de cinc anys comptats des de la data de I'acord
d'augment del capital. Quant a la manera i a d’altres circumstancies del desemborsament,
s’ajustara a allo que disposa I'acord d'ampliacié de capital.

2. L'exigencia de pagament dels desemborsaments pendents es notificara als afectats o es
publicara al Butlleti Oficial del Registre Mercantil. Entre la data de I'enviament de la
comunicacio o de l'anunci i la data de pagament hi haura d’haver, almenys, el termini d'un
mes.

3. Esta en mora aquell accionista que, una vegada acabat el termini establert perque pagui el
capital no desemborsat, no I'hagi satisfet.

4. L'accionista que es trobi en mora en el pagament dels desemborsaments pendents no podra
exercir el dret de vot. L'import de les seves accions es deduira del capital social per al comput
del quorum.



TITOL lIl.- AUGMENT | REDUCCIO DE CAPITAL
ARTICLE 11. - AUGMENT DEL CAPITAL

En els augments del capital social amb emissié d’accions noves, els antics accionistes podran exercir,
dins del termini que a aquest efecte s'estableixi, i que no sera inferior al minim fixat legalment, el
dret de subscriure en la nova emissié un nombre d'accions proporcional al valor nominal de les que
tinguin, sense perjudici d’allo que la Llei estableix respecte de I'exclusié del dret de subscripcid
preferent.

ARTICLE 12. - CAPITAL AUTORITZAT

1. La Junta General podra delegar en el Consell d'Administracié la facultat d'acordar, en una o
diverses vegades, I'augment del capital social, fins a una xifra determinada, en l'oportunitat i
la quantia que decideixi i dins de les limitacions que estableix la Llei. La delegacid podra
incloure la facultat d'excloure-hi el dret de subscripcié preferent.

2. La Junta General podra, a més, delegar en el Consell d'Administracid la facultat de
determinar la data en la qual I'acord ja adoptat d'augmentar el capital s'hagi de portar a
terme i podra fixar les seves condicions en tot allo que la Junta no hagi previst, amb els limits
gue la Llei estableixi.

ARTICLE 13. - REDUCCIO DE CAPITAL

La reduccid de capital podra realitzar-se mitjancant la disminucié del valor nominal de les accions,
mitjancant la seva amortitzacid o la seva agrupacié per bescanviar-les i, en els casos esmentats, pot
tenir per finalitat la devolucid del valor de les aportacions, la condonacié de I'obligacid de realitzar les
aportacions pendents, la constitucié o I'increment de les reserves voluntaries o el restabliment de
I'equilibri entre el capital i el patrimoni net, aixi com qualsevol altra permesa pel Dret.

TiTOL IV.- OBLIGACIONS
ARTICLE 14. - EMISSIO D'OBLIGACIONS | D'ALTRES VALORS

1. La Societat pot emetre obligacions, pagarés, warrants, participacions preferents o d’altres
valors negociables diferents en els termes i amb els limits establerts legalment.

2. La Junta General podra delegar en el Consell d'Administracié la facultat d'emetre els valors a
que es refereix el paragraf anterior. A més, podra autoritzar-lo per determinar el moment en
que s'hagi de portar a terme I'emissio acordada i s’hagin de fixar la resta de condicions que no
prevegi l'acord de la Junta.

ARTICLE 15. - OBLIGACIONS CONVERTIBLES | BESCANVIABLES

1. Les obligacions convertibles i/o bescanviables es podran emetre amb relacié de canvi fix
(determinat o determinable) o amb relacié de canvi variable.

2. El dret de subscripcid preferent dels accionistes en relaci6 amb I'emissié d'obligacions
convertibles i/o bescanviables es podra suprimir en els termes que es preveuen legalment.



TITOL V. - ORGANS RECTORS DE LA SOCIETAT

ARTICLE 16. - ORGANS DE LA SOCIETAT

Els organs de la Societat sén la Junta General d'Accionistes i el Consell d'Administracio, que tenen les
facultats que, respectivament, se'ls assignen en aquests Estatuts, que podran ser delegats en Ia
manera i amb I'amplitud que en aquests Estatuts es determina.

SECCIO I. — LA JUNTA GENERAL

ARTICLE 17. - JUNTA GENERAL

La Junta General es regeix per allo que estableixen la Llei, els Estatuts i el Reglament de la
Junta General.

Correspon als accionistes constituits en Junta General decidir, per majoria, llevat dels suposits
en que la Llei o aquests Estatuts estipulin majories qualificades, en els assumptes propis que
siguin competéncia legal d'aquesta Junta.

Tots els accionistes, fins i tot els dissidents i els que no hagin participat en la reunid, estaran
sotmesos als acords de la Junta General, sense perjudici dels drets i les accions que la Llei els
reconeix.

ARTICLE 18. - CLASSES DE JUNTES

1.

Les Juntes Generals d'Accionistes podran ser Ordinaries o Extraordinaries.

La Junta Ordinaria s'ha de reunir necessariament dins dels sis (6) primers mesos de cada
exercici per aprovar la gestié social; aprovar, si escau, els comptes de l'exercici anterior, i
resoldre sobre |'aplicacié del resultat.

Qualsevol altra Junta que no sigui la que es preveu en el paragraf anterior tindra la
consideracié de Junta General Extraordinaria.

ARTICLE 19. - CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, sera convocada pel Consell d'Administracio,
mitjangant un anunci publicat al Butlleti Oficial del Registre Mercantil o en un dels diaris de
més circulacié a Espanya, a la pagina web de la Societat (www.caixabank.com), i a la pagina
web de la Comissié Nacional del Mercat de Valors, almenys un mes d’antelacio respecte de la
data que s’estableixi per a la seva celebracié. No obstant aix0, en els casos en que la Llei ho
permeti, les Juntes Generals Extraordinaries podran ser convocades amb una antelacié minima
de quinze (15) dies. Se n’exceptua el que s’estableix per al complement de la convocatoria.

L'anunci de convocatoria expressara el nom de la Societat, la data i I’'hora de la reunio, el lloc
on es fara, i també I'ordre del dia, on es detallaran els assumptes que s’hagin de tractar i el
carrec de la persona o persones que realitzin la convocatoria. S’hi podra, a més, fer constar la
data en la qual, si escau, es reunira la Junta en segona convocatoria. Entre la primera i la
segona reunid hi haura d’haver, pel cap baix, un termini de 24 hores.



10.

L'anunci de convocatoria expressara també la data en la qual I'accionista haura de tenir
registrades a nom seu les accions per poder participar i votar a la Junta General, el lloc i la
forma d'obtenir el text complet dels documents i les propostes d'acord, i I'adreca del web de la
Societat on estara disponible la informacié. A més, I'anunci haura de contenir una informacié
clara i exacta dels tramits que els accionistes hauran de seguir per participar i emetre el seu
vot a la Junta General, incloent-hi els punts que exigeixen la Llei i la normativa de
desplegament que hi sigui aplicable.

Els accionistes que representin, almenys, el 5% del capital social, podran sol-licitar que es
publiqui un complement de la convocatoria d'una Junta General d'Accionistes incloent-hi un o
més punts a l'ordre del dia, sempre que els nous punts estiguin acompanyats d’una justificacié
0, si escau, d’'una proposta d’acord justificada. En cap cas es podra exercir aquest dret respecte
a la convocatoria de Juntes Generals Extraordinaries. L'exercici d'aquest dret s'haura de fer
mitjancant una notificacio fefaent que s’haura de rebre al domicili social dins dels cinc (5) dies
seglients a la publicacié de la convocatoria.

El complement de la convocatoria s'haura de publicar amb quinze (15) dies d'antelacid, com a
minim, respecte de la data establerta per a la reunié de la Junta. Si no es publica el
complement de la convocatoria en el termini legalment fixat, hi haura nul-litat de la Junta.

Els accionistes que representin, almenys, el 5% del capital social podran presentar
propostes fonamentades d'acord sobre els assumptes ja inclosos o que s'hagin d'incloure
a I'ordre del dia de la Junta convocada. L'exercici d'aquest dret s'haura de fer mitjangant
una notificacié fefaent que s'haura de rebre en el domicili social dins els cinc (5) dies
seglients a la publicacié de la convocatoria.

La Societat assegurara la difusid d'aquestes propostes d'acord i de la documentacié que,
si s'escau, s'adjunti, entre la resta d'accionistes, d'acord amb el que exigeix la Llei.

El Consell d'Administracié podra convocar la Junta General Extraordinaria d'accionistes sempre
que cregui que convé als interessos socials. Aixi mateix, I'haura de convocar quan ho sollicitin
socis que siguin titulars de, com a minim, un 5% del capital social, que hauran d’expressar a la
sol-licitud els assumptes que es tractaran en la Junta. En aquest cas, la Junta s’haura convocar
perque tingui lloc dins del termini que estableix la Llei. EI Consell d'Administracio
confeccionara l'ordre del dia, i hi incloura necessariament els assumptes que hagin estat
objecte de sol-licitud.

Per a la convocatoria judicial de les Juntes caldra atenir-se a allo que disposa la Llei.

S'entén que tot el que s’estableix en aquest article és sense perjudici d’allo que s'estableixi per

disposicio legal per a suposits especifics.

ARTICLE 20. - LLOC | TEMPS DE CELEBRACIO

Les Juntes Generals es faran en el lloc i el dia que indiqui la convocatoria dins del terme
municipal on es trobi el domicili de la Societat. No obstant aixo, quan el Consell
d'Administracié ho consideri oporti podra acordar que la Junta es faci en qualsevol altre lloc
del territori nacional, i ho indicara aixi a la convocatoria.



2. La Junta podra acordar que es prorrogui la reunié durant un o més dies consecutius, a
proposta del Consell d'Administracié o d'un nombre d'accionistes que representin, almenys, el
25% del capital social que hi concorri.

3. Excepcionalment, en el suposit que es produissin disturbis que trenquin de manera substancial
el bon ordre de la reunié o, qualsevol altra circumstancia extraordinaria que n’impedeixi
transitoriament el desenvolupament normal, el president de la Junta podra acordar suspendre
la sessid o traslladar-la a un local diferent de la convocatoria, durant el temps que calgui, a fi
de procurar restablir les condicions necessaries per a la seva continuacié. En aquest cas, el
president podra adoptar les mesures que cregui oportunes, informant-ne degudament els
accionistes, per garantir la seguretat dels assistents i evitar la reiteracié de circumstancies que
puguin alterar novament el bon ordre de la reunié.

ARTICLE 21. - CONSTITUCIO DE LA JUNTA

1. La Junta General quedara constituida validament, en primera convocatoria, quan els
accionistes presents o representats tinguin, almenys, el 25% del capital subscrit amb dret de
vot. A la segona convocatoria sera valida la constitucid, sigui quin sigui el capital que hi
concorri.

2. Perque la Junta General, Ordinaria o Extraordinaria, pugui acordar validament |'emissi
d'obligacions, la supressid o la limitacid del dret de subscripcid preferent, I'augment o la
reduccio del capital, la transformacid, fusid, escissid, cessio global d'actiu i passiu i el trasllat de
domicili a I'estranger, i també qualsevol modificacid dels Estatuts socials, caldra que hi
concorrin, en primera convocatoria, els accionistes, presents o representats, que tinguin
almenys, el 50% del capital subscrit amb dret de vot. A la segona convocatoria, n’hi haura prou
que hi concorri el 25% del capital esmentat, si bé, quan es presentin accionistes que
representin menys del 50% del capital subscrit amb dret de vot, els acords a que fa referencia
aquest paragraf només es podran adoptar validament amb el vot favorable dels dos tergos
(2/3) del capital present o representat a la Junta.

3. Les abséncies que es produeixin una vegada constituida la Junta General no afectaran la
validesa de la seva constitucié.

ARTICLE 22. - DRET D'ASSISTENCIA

1. Tots els accionistes que siguin titulars d'un minim de mil (1.000) accions, a titol individual o en
agrupacio amb altres accionistes, podran assistir fisicament a la Junta General.

2. Sera requisit per assistir a la Junta General que l'accionista tingui inscrita la titularitat de les
seves accions al registre d'anotacions en compte corresponent, almenys amb cinc (5) dies
d'antelacié al dia que s’hagi de celebrar la reunié de la Junta. A cada accionista que, segons el
que s’ha disposat anteriorment, hi pugui assistir, se li facilitara la targeta d'assistencia
corresponent, que només es podra suplir mitjancant un certificat de legitimacié que acrediti el
compliment dels requisits d'assistencia.

3. El President de la Junta General esta facultat per determinar el compliment dels requisits
d'assisténcia a la Junta General i pot delegar aquesta funcio en el Secretari.



4, Els membres del Consell d'Administracié hauran d'assistir a les Juntes Generals que es facin, si
bé el fet que qualsevol d'ells no hi assisteixi per qualsevol rad no impedira en cap cas la
constitucié valida de la Junta.

5. El president podra autoritzar que hi assisteixin persones que prestin els seus serveis a, la
Societat o per a aquesta Ultima. Aixi mateix, el president podra convidar-hi les persones que li
sembli convenient, en els termes i les condicions que estableixi el Reglament de la Junta.

ARTICLE 23. - REPRESENTACIO PER ASSISTIR A LA JUNTA

1. Sense perjudici que hi assisteixin les entitats juridiques accionistes mitjangant qui
correspongui, qualsevol accionista es podra fer representar a la Junta General per una altra
persona, encara que aquesta no sigui accionista, una representacié que s’haura de conferir per
escrit i amb caracter especial per a cada Junta, d’acord amb els procediments establerts en els
Estatuts i en el Reglament de la Junta General.

2. Qualsevol accionista que es vulgui fer representar a la Junta General per una altra persona
haura de tenir inscrita la titularitat de les seves accions en el registre d'anotacions en compte
corresponent, amb almenys cinc (5) dies d'antelacié al dia en qué s'hagi de celebrar la Junta.

3. Per assistir fisicament a la Junta General, el representant haura de ser titular i/o representar
un o diversos accionistes titulars, de manera conjunta, d'un nombre minim de mil (1.000)
accions.

4, El President de la Junta General esta facultat per determinar la validesa de les representacions

conferides i pot delegar aquesta funcié al secretari.

5. La facultat de representacio s'entén sense perjudici d’allo que estableix la Llei per als casos de
representacié familiar i d'atorgament de poders generals.

6. La representacio és sempre revocable i I'assisténcia personal del representat a la Junta tindra
el valor de revocacio.

ARTICLE 24. - ATORGAMENT DE LA REPRESENTACIO | VOT PER MITJANS DE COMUNICACIO A DISTANCIA

1. L'atorgament de la representacid per a qualsevol classe de Junta General, incloent-hi, si és el
cas, les instruccions de vot, la podra fer I'accionista per correspondéncia postal, electronica o
per qualsevol altre mitja de comunicacid a distancia, sempre que es garanteixi degudament la
identitat del representant i del representat, i també la seguretat de les comunicacions
electroniques.

2. Els accionistes podran emetre el seu vot sobre les propostes relatives als punts inclosos a
I'ordre del dia de qualsevol Junta General per correspondéncia postal o a través dels mitjans
de comunicacié electronica.

3. El vot per correspondéncia postal s'emetra remetent a la Societat un escrit en el qual consti el
vot, acompanyat de la targeta d'assistencia.

4, El vot mitjancant la comunicacié electronica amb la Societat només s'admetra quan, un cop
s’hagin verificat les condicions de seguretat i simplicitat oportunes, aixi ho determini el Consell
d'Administracié mitjancant I'acord i la comunicacié posterior a I'anunci de la convocatoria de la



Junta de que es tracti. A I'acord esmentat, el Consell d'Administracié hi definira les condicions
que s’han d’aplicar a I'emissié del vot a distancia mitjangant la comunicacié electronica,
incloent-hi necessariament les que garanteixin adequadament |'autenticitat i la identificacié de
I'accionista que exerceix el vot, aixi com la seguretat de les comunicacions electroniques.

Per reputar-se valid, el vot emés per qualsevol dels mitjans a distancia que s’han esmentat en
els apartats anteriors, I’haura de rebre la Societat quaranta-vuit (48) hores abans de I'hora
d'inici de la Junta General en primera convocatoria. El Consell d'Administracié podra reduir
aquesta antelacid exigida i donar-li la mateixa publicitat que a I'anunci de convocatoria.

El Consell d'Administracié podra desenvolupar i complementar la regulacié sobre el vot i sobre
la delegacid a distancia que preveuen aquests Estatuts, i establira les instruccions, els mitjans,
les regles i els procediments que cregui convenients per instrumentar I'emissié del vot i
I'atorgament de la representacid per mitjans de comunicacid a distancia. Les regles de
desenvolupament que adopti el Consell d'Administracié a I'empara d’aixo que estableix aquest
apartat es publicaran a la pagina web de la Societat.

Els accionistes que emetin el seu vot a distancia d’acord amb el que preveu aquest article es
consideraran com a presents a I'efecte de la constitucié de la Junta General de que es tracti.
Com a conseqliencia d’aixo, les delegacions que es facin abans de I'emissié d'aquest vot seran
revocades i les conferides després es reputaran com a no efectuades.

El vot que s’hagi emés pels mitjans de comunicacid a distancia quedara sense efecte si
I'accionista que I'hagi emes es troba fisicament present a la reuniod o si es produeix I'alienacio
de les seves accions i la Societat en té coneixement almenys cinc dies abans de la data prevista
de la reunié de la Junta en primera convocatoria.

ARTICLE 25. - DRET D'INFORMACIO

Els accionistes gaudiran de dret d'informacié en els termes que estableix la Llei. El Consell
d'Administracié estara obligat a facilitar, de la manera i en els terminis que estableix la Llei, la
informacid que, d'acord amb allo que s’hi estableix, sol-licitin els accionistes, llevat dels casos en qué
resulti legalment improcedent i, especificament, quan, segons el parer del president, la publicitat
d'aquesta informacié perjudiqui els interessos socials. Aquesta excepcid no s’aplicara quan donin
suport a la sol-licitud accionistes que representin, pel cap baix, la quarta part (1/4) del capital social.

ARTICLE 26. - PRESIDENCIA | SECRETARIA DE LA JUNTA

Les Juntes Generals, les presidira el President del Consell d'Administracid, i si aquest és absent,
el Vicepresident a qui correspongui segons |'ordre de prelacid. Si el President i el Vicepresident
son absents, actuara en qualitat de President el conseller de més edat.

Actuara com a Secretari el Secretari del Consell d'Administracio, o, en el seu defecte ho fara el
Vicesecretari que correspongui segons |'ordre de prelacio, si n'hi hagués, i aquest és absent, el
conseller més jove.

ARTICLE 27. - LLISTA D'ASSISTENTS

Abans de comencar amb l'ordre del dia, el Secretari de la Junta General fara la llista dels
assistents, i hi especificara el caracter o la representacié de cadascun d'ells i el nombre
d'accions, propies o alienes, amb qué es presenten a la Junta.



2. Al final de la llista, es determinara el nombre total d'accionistes, presents o representats, i
també l'import del capital del qual sén titulars o que representen, i s’hi especificara el que
correspon als accionistes amb dret de vot.

3. Si la llista d'assistents no figurés al comencament de I'acta de la Junta General, s'hi adjuntara
per mitja d’'un annex signat pel Secretari amb el vistiplau del President.

4, La llista d'assistents també es podra fer mitjancant un fitxer o incorporar-se a un suport
informatic. En aquests casos, es consignara a |'acta el mitja que s’ha utilitzat, i s'estendra, a la
coberta precintada del fitxer o del suport, la diligencia oportuna d'identificacid, que signara el
Secretari, amb el vistiplau del President.

ARTICLE 28. - DELIBERACIO | ADOPCIO D'ACORDS

1. El president sotmetra a deliberacié els assumptes inclosos en I'ordre del dia i dirigira els debats
a fi que la reunio es desenvolupi ordenadament.

2. Durant el desenvolupament de la Junta, els accionistes podran sol-licitar informacié en els
termes que estableix |'Article 25 anterior, i el Reglament de la Junta.

3. Cada accié amb dret de vot, present o representada a la Junta General, atorga el dret a un vot.

4, Els acords de la Junta s'adoptaran amb el vot favorable de la majoria del capital, present o
representat. Se n’exceptuen els suposits en els quals la Llei o aquests Estatuts estipulin una
majoria superior.

5. Els acords aprovats i el resultat de les votacions es publicaran a la pagina web de la Societat
d'acord amb el que exigeix la Llei.

ARTICLE 29. - ACTA DE LA JUNTA | CERTIFICACIONS

1. L'acta de la Junta, la podra aprovar la mateixa Junta just després de la seva celebracid i la
signaran el President i el Secretari o, en el seu defecte, la signaran el President i dos (2)
interventors, un en representacié de la majoria i un altre de la minoria, dins del termini de
quinze (15) dies. L'acta aprovada de qualsevol d'aquestes maneres tindra for¢a executiva a
partir de la data en que s’aprovi.

2. Les certificacions de les actes, les expedira el Secretari o el Vicesecretari del Consell
d'Administracié amb el vistiplau del President o del Vicepresident, si és el cas, i les persones
legitimades a I'efecte elevaran a public els acords.

3. El Consell d'Administracié podra requerir la presencia d’'un Notari perqué estengui Acta de la
Junta, i estara obligat a fer-ho sempre que amb cinc (5) dies d'antelacié respecte del previst
per a la reunid, ho sol-licitin accionistes que representin, almenys, 1'1% del capital social. En
ambdds casos, I'acta notarial tindra la consideracio d'acta de la Junta.
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SECCIO II.- EL CONSELL D'ADMINISTRACIO
ARTICLE 30. - CONSELL D'ADMINISTRACIO
1. Un Consell d'Administracié administrara i regira la Societat.

2. El Consell d'Administracié es regira per les normes legals que li siguin d'aplicacid i per aquests
Estatuts. El Consell d'Administracié desenvolupara i completara aquestes previsions per mitja
del Reglament oportd del Consell d'Administracié, i informara la Junta General sobre
I'aprovacié inicial i sobre les modificacions posteriors.

ARTICLE 31. - FUNCIONS DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

1. La representacio de la Societat en judici i fora d'ell correspon al Consell d'Administracié, que
actuara col-legiadament, i podra fer i dur a terme tot alld que inclogui I'objectiu social.

2. El Consell podra també conferir la representacié de la Societat a persones que no siguin
membres del Consell, mitjancant un apoderament, en el qual constara Il'enumeracié
particularitzada dels poders atorgats.

3. Sén competencia del Consell, les funcions que li atribueix la Llei. En particular, a titol
enunciatiu i no limitador, s6n competéencies propies del Consell les seglients:

(i) organitzar, administrar, governar i inspeccionar la marxa de la Societat i dels seus
negocis, i representar legalment la Societat en tots els casos que sigui necessari o
convenient;

(ii)  dirigir i ordenar la politica de personal i acordar les decisions que comportin I'execucié
de la politica esmentada;

(iii) representar la Societat davant de les Autoritats i els Organismes de |'Administracio
Publica, aixi com davant dels Tribunals, de tots els ordres, classes i graus, sense cap
excepcio, formulant peticions, demandes, contestacions i reconvencions, proposant
excepcions i proves i interposant els recursos que escaiguin, i fins i tot podra transigir
judicialment o extrajudicialment tot tipus de qiiestions;

(iv) comprar, vendre, retreure, permutar i per qualsevol altre titol adquirir o alienar de
manera pura o condicionalment, amb preu ajornat, confessat o al comptat, tota classe
de béns mobles i immobles;

(v)  sobre els béns de la Societat a favor de tercers o sobre béns aliens a favor de la Societat,
constituir, reconeixer, acceptar, executar, transmetre, dividir, modificar, extingir i
cancel-lar totalment o parcialment usdefruits, drets d'Us i habitacid, servituds, penyores,
hipoteques, anticresis, censos, drets de superficie i, en general, qualssevol drets reals i
personals;

(vi) comprar, subscriure, vendre, pignorar i, de qualsevol altra manera, gravar, transmetre o
adquirir, al comptat o a terminis i en les condicions que cregui convenient, efectes
publics, accions, obligacions, bons, titols i valors; convertir-los, bescanviar-los i lliurar-
los, fer declaracions i presentar reclamacions;
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(vii) nomenar, acceptar, renovar i substituir carrecs d'Administracié, Direccié i apoderats,
determinant en cada cas facultats i amplitud dels apoderaments esmentats. Subscriure
tot tipus de document public o privat que es requereixi per a l'exercici d'aquestes
facultats;

(viii) representar organicament la Societat quan aquesta sigui accionista o particip d'altres
Societats, nacionals o estrangeres; assistir-hi i votar en les Juntes de socis, Ordinaries o
Extraordinaries, fins i tot si tenen caracter d'universals, exercint tots els drets i complint
les obligacions inherents a la qualitat del soci. Aprovar o impugnar si és el seu cas, els
acords socials. Assistir i votar en els Consells d'Administracié, en els Comités o en
qualsevol altre Organ Social dels quals la Societat sigui membre, aprovant-hi o
impugnant-hi, si és el cas, els acords establerts;

(ix)  cedir per qualsevol titol gratuit a favor de I'Estat, la Comunitat Autonoma, la Provincia,
el Municipi o entitats de Dret Public dependents de qualsevol d'ells, tota classe de béns
mobles, immobles, efectes publics i privats, valors, accions i titols de renda fixa.
Acceptar tota mena de donacions pures o condicionades, incloses les oneroses, de béns
de tot tipus;

(x)  donar o prendre en arrendament qualsevol classe de béns;

(xi)  sol-licitar i contractar fiangcaments a favor de la Societat amb Bancs oficials o privats,
Caixes d'Estalvi i altres entitats de credit, financeres o asseguradores. Contractar crédits,
préstecs i documents financers, amb o sense garantia de certificacions o factures
d'obres i serveis realitzats, i també qualsevol altra garantia personal o pignorativa, amb
Bancs oficials o privats, Caixes d'Estalvi i altres entitats de credit financeres i, en general,
fer tota classe d'operacions amb la Banca i amb societats financeres per promoure i
desenvolupar les activitats que constitueixen I'objecte social;

(xii) prestar avals per compte de la Societat, consolidant i donant garanties per altres, pero
només quan aixi ho exigeixi la naturalesa mateixa del negoci social, i també avalar les
seves Societats filials o participades, directament o indirectament;

(xiii) instar actes notarials de tota classe; fer, acceptar i contestar modificacions i
requeriments notarials; formalitzar escriptures sobre aclariments, rectificacions o
esmena d'errors;

(xiv) sol-licitar tota mena de llicencies d'obres, activitats, instal-lacions o obertures;

(xv) atorgar poders a advocats i procuradors, amb les facultats de tenir poder general per a
plets o poders processalment especials, que considerin necessaris, amb poders fins i tot

de substitucid, i poder revocar-los quan es cregui convenient i necessari; i

(xvi) executar tot allo que sigui incidental o complementari a tot el que s’ha exposat en els
apartats anteriors.

ARTICLE 32. - COMPOSICIO DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

1. El Consell d'Administracié, el compondran un minim de dotze (12) i un maxim de vint-i-dos
(22) membres.

-12-



2. Es competéncia de la Junta General d'accionistes establir el nombre de consellers.
3. Per ser conseller no cal ser accionista de la Societat.
ARTICLE 33. - DURADA

1. Els consellers exerciran el seu carrec durant el termini de sis (6) anys, i podran ser reelegits
una o més vegades per periodes de la mateixa durada. Els consellers designats per cooptacio
exerciran el seu carrec fins a la data de la reunié seglient de la Junta General o fins que
transcorri el termini legal perque se celebri la Junta que hagi de decidir I'aprovacié dels
comptes de |'exercici anterior.

2. El carrec de conseller sera renunciable, revocable i reelegible, una o més vegades, per
periodes de la mateixa durada.

ARTICLE 34. - RETRIBUCIO DELS CONSELLERS
1. El carrec de Conseller sera retribuit.

2. La retribucid consistira en una quantitat fixa anual que determinara la Junta General
d'Accionistes, i que es mantindra vigent mentre la Junta General no n’acordi la modificacid.
No obstant aixo, el Consell d'Administracio, ateses les circumstancies de cada moment, podra
reduir la quantitat que s’hagi de percebre en els exercicis en que aixi ho consideri oportu.

3. La xifra fixada per la Junta General d'Accionistes sera per retribuir el Consell d'Administracio i
les seves Comissions Delegades, i es distribuira com el Consell cregui més adequat, a
proposta de la Comissié de Nomenaments i Retribucions, tant pel que fa a la distribucié entre
els membres, en especial al President, en consideracid a les funcions i la dedicacié de
cadascun d'ells i a la seva pertinenca a les diferents Comissions —aix0 pot donar lloc a
retribucions diferents per a cadascun d’ells—, com a la periodicitat i la forma, a través de
dietes, retribucions estatutaries, etc.

4, Aixi mateix, els Consellers, dins el limit maxim establert per la Junta General indicat en els
apartats 2 i 3 anteriors, podran ser retribuits mitjancant el lliurament d'accions de la societat
o d'una altra companyia cotitzada del grup al qual pertanyi; d'opcions sobre aquestes o
d'instruments vinculats a la seva cotitzacid. Aquesta retribucid, I’"haura d’acordar la Junta
General d'Accionistes. L'acord expressara, si escau, el nombre d'accions que es lliuraran, el
preu de l'exercici dels drets d'opcid, el valor de les accions que s'agafi com a referencia i el
termini de durada d'aquesta forma de retribucio.

5. Independentment del que preveuen els apartats anteriors, els administradors que tinguin
atribuides funcions executives en la Societat, sigui quina sigui la naturalesa de la seva relacié
juridica amb aquesta, tindran dret a percebre una retribucié per la prestaciéo d’aquestes
funcions que determinara el Consell d’Administracié a proposta de la Comissié de
Nomenaments i Retribucions i que podra consistir en una quantitat fixa, una quantitat
complementaria variable, i també sistemes d’incentius, aixi com una part assistencial que
podra incloure sistemes de previsid i assegurances oportunes i, si escau, la Seguretat Social.
En cas de cessament que no sigui degut a I'incompliment de les seves funcions, podran tenir
dret a una indemnitzacié.
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ARTICLE 35. - DESIGNACIO DE CARRECS AL CONSELL D'ADMINISTRACIO

1.

El Consell nomenara del seu si un President i un Vicepresident, que substituira el President
en cas d'impossibilitat o d’abséencia.

El President representa la Societat, en nom del Consell i de la Junta General, i li correspon la
posicié de major rang en qualsevol acte de la Societat o dels organismes filials en que
participi.

El Consell també podra nomenar més Vicepresidents. En aquest cas, les funcions descrites
recauran en el Vicepresident primer, qui sera, al seu torn, substituit en cas de necessitat pel
Vicepresident segon, i aixi successivament.

En el suposit d'abséncia, per qualsevol causa, del President, aquest sera substituit pels
Vicepresidents, pel seu ordre i, en el seu defecte, pel vocal de més edat del Consell
d'Administracio.

Corresponen al President les funcions seglients, sense perjudici de les facultats del Conseller
Delegat i dels apoderaments i les delegacions que s'hagin establert:

(i) Representar institucionalment la Societat i les entitats que en depenguin, sense
perjudici de les funcions que s'atribueixen en aquesta matéria al Consell
d'Administracié.

(ii)  Convocar, a instancies del Consell d'Administracid, presidir i dirigir les sessions de la
Junta General, limitant els torns a favor i en contra de qualsevol proposicié i establint-
hi la durada.

(iii)  Convocar, presidir i dirigir les sessions del Consell d'Administracié, amb les mateixes
facultats esmentades a I'epigraf anterior. A més, podra executar qualssevol acords
d’aquest organ, sense necessitat de delegacio especial.

(iv) El vot de qualitat, en cas d'empat, a les sessions del Consell d'Administracié que
presideixi.

(v)  Actuar en representaci6 de la Societat davant dels organismes corporatius i
representatius del sector, d'acord amb el que estableixen els Estatuts.

(vi)  El visat de les actes, certificacions i d’altres documents referents als acords de la Junta
General, del Consell d'Administracio i, si és el cas, de les Comissions que presideixi, i
actuar en representacid de la Societat per a I'execucié d'aquests acords davant dels
organs reguladors, sense perjudici de les atribucions a d’altres organs.

(vii) Portar la signatura oficial de la Societat i, per tant, signar en nom d’aquesta, i amb els
acords previs que legalment o de manera estatutaria siguin necessaris, els contractes,
convenis o d’altres instruments juridics amb les administracions publiques i amb altres
entitats.

(viii) Vetllar perque es compleixin les disposicions legals vigents, i també els preceptes
d'aquests Estatuts i dels reglaments i els acords dels organs col-legiats que presideixi.
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(ix) Larepresentacié formal de la Societat en la relacié amb autoritats, amb entitats i amb
organismes aliens, espanyols i estrangers. Podra delegar aquesta representacié en els
altres vocals del Consell, en el Conseller Delegat o en un membre del personal directiu
de la Societat.

6. El Consell nomenara un Secretari i podra nomenar un Vicesecretari, els quals no cal que
siguin consellers. El Secretari assistira a les reunions del Consell amb veu i sense vot, llevat
que sigui conseller.

7. El Vicesecretari, si n'hi hagués, substituira el Secretari en cas que aquest no sigui present a la
reunié per qualsevol motiu i, llevat de decisié contraria del Consell, podra assistir a les
sessions del Consell d'Administracio per ajudar el Secretari. El Consell també podra nomenar
més d'un Vicesecretari; en aquest cas, les funcions descrites recauran en el Vicesecretari
primer, el qual sera, al seu torn, substituit en cas de necessitat pel Vicesecretari segon, i aixi
successivament.

8. El Consell d'Administracié, en consideracid a la rellevancia especial del seu mandat, podra
designar presidents d'Honor a aquelles persones que hagin ocupat el carrec de presidents del
Consell, i podra atribuir-los funcions de representacié honorifica de la Societat i per als actes
que els encarregui expressament el president del Consell. Els Presidents d'Honor podran
assistir excepcionalment a les reunions del Consell quan els convidi el President i, a més de
les funcions de representacié honorifica, prestaran assessorament al Consell i al seu
President, i col-laboraran en el manteniment de les millors relacions dels accionistes amb els
organs de govern de la Societat i d'aquells entre ells. El Consell d'Administracié posara a
disposicid dels Presidents d'Honor els mitjans técnics, materials i humans que cregui
convenients perqué exerceixin les seves funcions en els termes més adequats, i a través de
les formules més oportunes.

ARTICLE 36. - REUNIONS DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

1. El Consell d'Administracié es reunira amb la freqliencia que calgui per exercir amb eficacia les
seves funcions. El Consell d'Administracié s'haura de reunir, a més, quan ho sollicitin,
almenys, dos (2) dels seus membres o un dels Consellers independents; en aquest cas, la
reunié del Consell d’Administracié es convocara per ordre del President, per qualsevol mitja
escrit, adrecat personalment a cada Conseller, per reunir-se dins dels quinze (15) dies
seglients a la peticid a la localitat en la qual radiqui el domicili social. Transcorregut un mes
des de la data de recepcid de la sol-licitud sense que el President hagi cursat la convocatoria
del Consell d’Administracio, sense que hi hagi una causa justificada, i si la sol-licitud té el
suport de, com a minim, un ter¢ dels membres del Consell d’Administracié, el Consell el
podran convocar els Consellers que hagin sol-licitat la convocatoria i constitueixin, almenys,
un terg dels membres del Consell.

2. La convocatoria de les sessions es fara per carta, fax, telegrama o correu electronic, i estara
autoritzada amb la signatura del President, o la del Secretari o Vicesecretari, per ordre del
President. La convocatoria es cursara amb una antelacié minima de quaranta-vuit (48) hores,
llevat que hi hagi raons d'urgencia que determini el Consell quan es constitueixi.

3. Sense perjudici de tot aixo, el Consell d'Administracié es considerara constituit validament

sense necessitat de convocatoria si, presents o representats, tots els seus membres accepten
per unanimitat fer la reunid i els punts a tractar en I'ordre del dia.
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4, Les reunions tindran lloc, ordinariament, en el domicili social, pero també es podran fer en
un altre lloc que determini el President, que podra autoritzar que les reunions del Consell es
facin amb assisténcia simultania en diferents llocs connectats per mitjans audiovisuals o
telefonics, sempre que garanteixi el reconeixement dels assistents i la interactivitat i la
intercomunicacié en temps real i, per tant, la unitat d'acte.

5. A més, el Consell d'Administracié podra adoptar els acords per escrit i sense sessié quan cap
conseller no s'oposi a aquest procediment, conformement amb alld que estableix la legislacio
vigent.

ARTICLE 37. - DESENVOLUPAMENT DE LES SESSIONS

1. El Consell quedara constituit validament quan es presentin a la reunid, presents o
representats per un altre conseller, la meitat més un dels seus membres.

2. El President regulara els debats, donara la paraula i dirigira les votacions.

3. Els acords s'adoptaran per majoria absoluta dels consellers concurrents, presents o
representats, a la reunid, llevat dels suposits en els quals la Llei o aquests Estatuts hagin
establert majories reforcades.

ARTICLE 38. - ACTES DEL CONSELL | CERTIFICACIONS

1. Les discussions i acords del Consell es consignaran en una acta que s'estendra o transcriura
en un llibre d'actes i que signaran el President o el Vicepresident, si és el cas, i el Secretari o
el Vicesecretari.

2. El Consell d'Administracié aprovara les actes al final de cada reuni6 o a la reunié
immediatament posterior, llevat que la immediatesa de les reunions no ho permeti; en
aquest cas, s'aprovara a la sessid posterior. Les actes, també les poden aprovar el President,
el Secretari i dos (2) consellers assistents a la reunié del Consell a la qual I'acta faci referencia,
designats en cada sessid pel Consell.

3. Per facilitar I'execucid d'acords i, si és el cas, per elevar-los a public, les actes podran ser
aprovades parcialment, i recollir, a cadascuna de les parts aprovades, un o més acords.

4, Les certificacions de les actes, les expedira el Secretari del Consell d'Administracié o el
Vicesecretari amb el vistiplau del President o del Vicepresident, si escau.

SECCIO 11l.- ORGANS DELEGATS DEL CONSELL
ARTICLE 39. - DELEGACIO DE FACULTATS

1. El Consell d'Administracié podra designar del seu si una Comissié Executiva i un o diversos
Consellers Delegats, podra determinar les persones que han d'exercir els carrecs esmentats i
la seva manera d'actuar, i podra delegar-hi totes les facultats que no siguin indelegables
conformement a la Llei. Igualment, el Consell d'Administracid designara del seu si una
Comissio de Nomenaments i Retribucions formada per un minim de tres i un maxim de cinc
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membres, i podra constituir altres Comissions formades per consellers amb les funcions que
es creguin oportunes.

2. Les Comissions citades anteriorment es regiran per allo que estableix la Llei, aquests Estatuts
i el Reglament del Consell d'Administracié de la Societat, i es consideraran constituides
validament quan concorrin a les seves reunions, presents o representats, la majoria dels seus
membres.

Els acords que prenguin les Comissions esmentades s'adoptaran per majoria dels membres
concurrents, presents o representats.

3. El Consell d'Administracidé podra, a més, nomenar i destituir representants o apoderats.
ARTICLE 40. - COMISSIO D'AUDITORIA | CONTROL

1. El Consell d'Administracid constituira en el seu si una Comissié d'Auditoria i Control formada
per un minim de tres i un maxim de set (7) membres que seran majoritariament consellers no
executius. Com a minim un dels membres de la Comissié d'Auditoria i Control sera
independent i es designara tenint en compte els seus coneixements i la seva experiéncia en
materia de comptabilitat, auditoria o totes dues materies. En tot cas, els designara el Consell
d'Administracio.

2. El President de la Comissié d'Auditoria i Control s’escollira entre els consellers no executius i
haura de ser substituit cada quatre (4) anys, per0 podra ser reelegit una vegada
transcorregut el termini d'un any des del seu cessament.

3. El nombre de membres, les competéncies i les normes de funcionament d’aquesta Comissid
hauran d'afavorir la independéencia del seu funcionament. Entre les seves competencies hi
haura, com a minim, les seglients:

(i) Informar la Junta General sobre les qliestions que es plantegin en el seu si en materia
de la seva competencia.

(i) Supervisar l'eficacia del control intern de la Societat, I'auditoria interna i els sistemes
de gestid de riscos, i també discutir amb els auditors de comptes les febleses
significatives del sistema de control intern que es detectin al llarg del
desenvolupament de l'auditoria.

(iii) Supervisar el procés d'elaboracié i presentacid de la informacid financera regulada.

(iv) Proposar al Consell d'Administracid, per sotmetre’l a la Junta General d'Accionistes,
el nomenament dels auditors de comptes, d'acord amb la normativa aplicable a la
Societat.

(v) Establir les relacions oportunes amb els auditors de comptes per rebre informacid

sobre aquelles gliestions que puguin posar en risc la seva independéncia, per tal que
siguin examinades per la Comissid d'Auditoria i Control, i qualssevol altres
relacionades amb el procés de desenvolupament de I'auditoria de comptes, i també
aquelles altres comunicacions que preveuen la legislacié d'auditoria de comptes i les
normes técniques d'auditoria.
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En tot cas, haura de rebre anualment dels auditors de comptes la confirmacio escrita
de la seva independéncia davant la Societat o entitats que hi estiguin vinculades
directament o indirectament, i també la informacid dels serveis addicionals de
qualsevol classe que prestin els auditors esmentats a aquestes entitats, o prestin les
persones o entitats que hi estiguin vinculades, d'acord amb alld que estableix la
legislacid sobre auditoria de comptes.

(vi) Emetre anualment, amb caracter previ a l'informe d'auditoria de comptes, un
informe en el qual s'expressara una opinid sobre la independéncia dels auditors de
comptes. Aquest informe s'haura de pronunciar, en tot cas, sobre la prestacié dels
serveis addicionals a que fa referéncia I'apartat anterior.

4, La Comissio d'Auditoria i Control es considerara validament constituida quan es presentin la
majoria dels seus membres, presents o representats.

Els acords que prengui la Comissi6 esmentada s'adoptaran per majoria dels membres
concurrents, presents o representats.

TiTOL VI. - BALANCOS
ARTICLE 41. - EXERCICI SOCIAL

L'exercici social coincidira amb I'any natural i, en conseqiiéncia, comencara |'1 de gener i acabara el
31 de desembre de cada any.

ARTICLE 42. - DOCUMENTACIO COMPTABLE

1. La Societat haura de portar una comptabilitat ordenada, adequada a la seva activitat, que
permeti un seguiment cronologic de les operacions, i també haura d’elaborar inventaris i
balancos.

2. Els llibres de comptabilitat els legalitzara el Registre Mercantil corresponent al lloc del

domicili social.
ARTICLE 43. - COMPTES ANUALS

1. El Consell d'Administracié haura de formular en el termini maxim de tres (3) mesos a
comptar des del tancament de I'exercici social, els Comptes Anuals, I'Informe de Gestid i la
proposta d'aplicacié del resultat, i també, si escau, els Comptes Anuals i I'Informe de Gestid
consolidats.

2. Els Comptes Anuals abastaran tots els documents que preveu la legislacié vigent. Aquests
documents, que formen una unitat, s’hauran de redactar amb claredat i mostrar la imatge
fidel del patrimoni, de la situacio financera i dels resultats de la Societat, conformement amb
les disposicions legals, i hauran d'estar signats pels administradors de la Societat.

3. A partir de la convocatoria de la Junta, qualsevol accionista podra obtenir de la Societat,
immediatament i gratuita, els documents que s’han de sotmetre a I'aprovacié de la junta i
I'informe dels Auditors de Comptes.
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ARTICLE 44. - INFORME DE GESTIO

L'Informe de Gestid incloura les mencions i el contingut que exigeix la legislacié vigent.

ARTICLE 45. - AUDITORS DE COMPTES

Els Comptes Anuals i I'iInforme de Gestid hauran de ser revisats pels Auditors de Comptes. Els
auditors disposaran, com a minim, del termini d'un mes per presentar el seu informe a partir
del moment en qué Consell d'Administracié els lliuri els comptes.

Les persones que hagin d'exercir l'auditoria dels Comptes Anuals seran nomenades per la
Junta General abans que finalitzi I'exercici per auditar, per un periode de temps determinat,
gue no podra ser inferior a tres anys ni superior a nou, a comptar des de la data en que
s'inicii el primer exercici a auditar. Tot aix0, sense perjudici de la seva reeleccid, en els termes
previstos legalment.

La Junta podra designar una o diverses persones fisiques o juridiques, que actuaran
conjuntament. Quan els designats siguin persones fisiques, la Junta haura de nomenar tants
suplents com auditors titulars.

La Junta General no podra revocar els auditors abans que finalitzi el periode per al qual van
ser anomenats, tret que hi hagi una causa justa.

ARTICLE 46. - APROVACIO DELS COMPTES ANUALS

(i)
(ii)

Els Comptes Anuals se sotmetran a I'aprovacio de la Junta General d'accionistes.

Una vegada aprovats els Comptes Anuals, la Junta General resoldra sobre I'aplicacié del
resultat de I'exercici.

Només es podran repartir dividends amb carrec al benefici de I'exercici, o a reserves de lliure
disposicio, si s'han cobert les atencions que preveuen la Llei i els Estatuts, i el valor del
patrimoni net comptable no és o, a conseqiéencia del repartiment, no resulta ser, inferior al
capital social. Si hi hagués pérdues d'exercicis anteriors que fessin que aquest valor del
patrimoni net de la Societat fos inferior a la xifra del capital social, el benefici es destinara a
compensar les pérdues.

Si la Junta General acorda distribuir dividends, determinara el moment i la forma de pagament.
La determinacié d'aquests punts es podra delegar al Consell d'Administracio, i també se i
podra delegar qualsevol altra funcidque pugui ser necessaria o convenient per a l'efectivitat de

I'acord.

La Junta General podra acordar que el dividend se satisfaci de manera total o parcial en
especie, sempre que els valors objecte de distribucid:

siguin homogenis; i
estiguin admesos a cotitzacié en un mercat oficial — en el moment de I'efectivitat de I'acord-.

El Consell d'Administracié podra acordar distribuir quantitats a compte de dividends, amb les
limitacions i el compliment dels requisits que estableix la Llei.
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ARTICLE 47. - DIPOSIT DELS COMPTES ANUALS

Dins del mes seglient a I'aprovacié dels Comptes Anuals, es presentaran aquests amb tota |'altra
documentacié que exigeix la Llei i juntament amb la certificacid acreditativa oportuna de I'aprovacio
esmentada i I'aplicacid del resultat, a fi que es dipositi al Registre Mercantil, tot de la manera com
determina la Llei.

TiTOL VII.- DISSOLUCIO | LIQUIDACIO
ARTICLE 48. - CAUSES DE DISSOLUCIO
La Societat es dissoldra:

(a) per acord de la Junta General d'Accionistes convocada expressament a I'efecte i adoptat
conformement a alld que disposen aquests Estatuts; i

(b)  en qualsevol dels altres casos que es preveuen legalment.
ARTICLE 49. - LIQUIDACIO

1. La mateixa Junta General que acordi la dissolucié de la Societat determinara les bases de la
liquidacio, que es practicara pels liquidadors designats a |'efecte per la Junta General.

2. Des del moment en qué la Societat es declari en liquidacid, cessara la representacié del Consell
d'Administracié per fer nous contractes i contraure noves obligacions, i els liquidadors
assumiran les funcions a qué es refereix la Llei.

3. Per desenvolupar la liquidacid, la divisi6 de I'haver social i la cancel-lacid registral, caldra
atenir-se al que disposen la Llei i la normativa de desplegament que hi sigui aplicable.

TiTOL VIIl.- INCOMPATIBILITATS
ARTICLE 50. - PROHIBICIONS | INCOMPATIBILITATS
Queda prohibit que ocupin carrecs en la Societat i, si és el cas, que els exerceixin, les persones

declarades incompatibles en la mesura i les condicions que estableix la legislacié vigent en cada
moment.
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