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L'accio
de CaixaBank

Evolucio de I'accio

4,41< +6,4%

Tancament a 31/03/2015 Respecte del mes anterior

Evolucio de I'ultim mes i any en curs
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Bancs Eurozona: correspon a I'evolucié de . Evolucid anual . Evolucié ultim mes (marc)

I'index SX7E de bancs d'EuroStoxx50.

Si desitja rebre aquesta informacié de forma diaria a la seva adreca
de correu electronic cliqui aqui

Opinio dels analistes

4,61€ 79%

Preu mitja objectiu que els analistes donaven dels analistes recomanen comprar o
a l'accio de CaixaBank a 31/03/2015 mantenir I'accié de CaixaBank

Aquesta informacio no constitueix en cap cas una recomanacié de compra o venda de I'accié de CaixaBank.

Accionistes
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Claus del periode

El comportament de les borses internacionals i del deute sobira europeu ha estat marcat al marg pel
comencament del programa de compra de deute del Banc Central Europeu (BCE). El president del BCE,
Mario Draghi, va reiterar el compromis d‘adquirir mensualment 60.000 milions d’euros entre deute sobira
i d’agéncies, cédules i determinats titols de renda fixa, fins al setembre del 2016.

Els mercats de deute sobira han reaccionat com
s'esperava al comencament del quantitative easing
(programa de compra de deute). L'inici del programa a
I'Eurozona s'ha saldat amb caigudes de la rendibilitat
dels titols sobirans europeus i el descens de les primes
de risc perifériques. En el cas espanyol, la rendibilitat
del bo a 10 anys ha assolit un nou minim historic, i

ha travessat la barrera de I'1,1%. També han estat
intenses les pressions depreciadores que |'estratégia
del Banc Central Europeu ha exercit sobre I'euro (en
particular, respecte del dolar), que ha arribat a assolir
el seu nivell més baix des del 2003 (1,06%), per bé que
va tenir una lleugera apreciacié al final del mes per

la mala dada de I'activitat nord-americana al primer
trimestre.

En aquest context de laxitud monetaria a I'Eurozona
i de depreciacioé de I'euro, la millora de les dades
d'activitat segueix sent un suport per a I'evolucié de
les borses europees.

Espanya: el PIB va créixer un 0,8% intertrimestral durant

el primer trimestre, segons el Banc d'Espanya, una
decima per sobre del registre de I'Ultim trimestre del
2014. La demanda interna s'hauria mantingut com la
gran impulsora d'aquest ritme d'avanc. La institucié ha
revisat, a més, en vuit décimes a l'alca la previsi¢ del PIB
per al 2015, fins al 2,8%.

ACTUALITAT CAIXABANK:

El Consell d'Administracié de CaixaBank va
acordar el 12 de marc convocar Junta General
Ordinaria d'Accionistes per al dia 23 d'abril de
2015 ales 11.30 hores en primera convocatoria,
i que se celebrara al Palau de Congressos de
Catalunya, av. Diagonal, 661-671, de la ciutat
de Barcelona. A la web corporativa de I'entitat,
www.CaixaBank.com, es troba disponible tota la
documentacié al respecte.

CaixaBank va enviar el 6 de marc a la Comissié del
Mercat de Valors Mobiliaris (CMVM) de Portugal
un comunicat en resposta a I'informe del Consell
d'Administracié del BPI sobre I'OPA de CaixaBank
i ala carta de Santoro Finance, en que proposava
una fusié entre el BPI i el BCP. En resposta a
I'informe del Consell d'Administracio del BPI, que
considerava baix el preu de I'OPA, CaixaBank

va manifestar que el preu de la seva oferta es
considera adequat i que el projecte és beneficios
per al BPI i els seus accionistes. Aixi mateix, |'entitat
va declinar entrar a valorar una fusié eventual
entre el BPI i el BCP, els termes de la qual no han
estat encara proposats.

Remuneracio a /'accionista

La remuneracio a I'accionista és un dels compromisos que CaixaBank té amb la seva base accionarial.
L'entitat té des del 2014 la intencié de destinar almenys el 50% del seu benefici a la remuneracio en

efectiu.

Remuneracié corresponent a I'exercici 2014:

0 y 1 8 €/accié

Remuneracié corresponent a I'exercici 2015:

4, 17 % Rendibilitat a 31/03/2015

Ultim pagament: juny 2015 (pagament en efectiu de 0,04€/acci6)

0 y 1 6€/accié

3, 7 % Rendibilitat a 31/03/2015

Pagaments trimestrals, dos d'ells en efectiu i dos segons el programa CaixaBank Dividend/Accid.
L'entitat espera augmentar el nombre de pagaments en efectiu el 2016
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Nou Pla Estrategic de CaixaBank

A través del Pla Estratéqgic 2015-2018, I’entitat fixa els objectius que
determinaran la seva trajectoria per als quatre exercicis vinents.

gienvenidos
n Estratég'c

5015-2018 Pla

Strategic Plai}

El president de CaixaBank, Isidre Fainé (a la dreta de la imatge), i el conseller delegat, Gonzalo Gortazar, en la presentacié del Pla Estrategic
2015-2018 del mes de marc.

CaixaBank va presentar el 3 de aconseguir una rendibilitat més del 2% per any de mitjana,
mar¢ el seu Pla Estrategic per al recurrent per sobre del cost de i de baixos tipus d'interés

periode 2015-2018, amb el focus capital. (mitjana de I'Euribor a 12 mesos
d'atencié posat en els clients i el 2015-2018 al voltant del
accionistes de |'entitat. A través El nou pla es desenvolupara, 0,70%). En aquest escenari

del nou Pla Estrategic, CaixaBank previsiblement, en un context central de previsions els principals
busca consolidar la seva posicid de recuperacié economica parametres de negoci bancari

de lideratge en qualitat, moderada, en que el producte tendiran a normalitzar-se durant
confianca i reputacio, aixi com interior brut (PIB) creix una mica el periode 2015-2018.

El volum de negoci recuperara un creixement positiu,
encara que feble.

Augmentaran els ingressos recurrents. El marge d'interessos
millorara des de nivells historicament baixos.

significativament a llarg termini, cosa que repercutira de forma

3 El cost del risc (provisions sobre el total del credit) es reduira
positiva en la rendibilitat.

Accionistes
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Els cinc pilars estrategics

Focus en el client: ser el millor banc en qualitat i reputacio.

A través del millor servei en tots els canals d'atenci¢ al client,
transparéncia en |'oferta de productes i serveis financers i amb un
assessorament de qualitat.

Assolir una rendibilitat recurrent per sobre del cost de
capital.

Impulsada pel creixement de negocis de més recorregut i expansio
com la banca d'empreses, la banca corporativa i els préstecs al
consum.

Gestionar activament el capital.
Focalitzant les aliances bancaries internacionals i reduint exposicié en
actius no estrategics.

Liderar la digitalitzacié en banca.
Aposta continuada en multicanalitat i mobilitat, amb la
implantacié del Big Data com a eina comercial i de gestio.

Comptar amb un equip huma més preparat i dinamic.
Desenvolupament de les capacitats i itineraris professionals de la
plantilla amb la finalitat d'aconseguir els objectius plantejats.

Ul &~ W N

Quines implicacions té el Pla Estrategic per als accionistes?

Increment de la rendibilitat Dividend elevat i estable

El nou Pla Estrategic planteja com a Es té com a objectiu repartir un dividend elevat i
objectiu assolir una rendibilitat (ROTE o estable, amb un total de pagament en efectiu igual
retorn sobre capital tangible) entre el 12 o superior al 50% del benefici des del primer any

i el 14% a partir del 2017, mitjancant del Pla. L'entitat planteja la possibilitat de repartir,
I'augment dels ingressos, la contencié de a partir del 2017, un dividend extraordinari i/o dur
les despeses i la disminucié progressiva de a terme un programa de recompra d'accions si la

les provisions. ratio de capital CET1 supera el 12%.
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El Comite Consultiu d’Accionistes
es reuneix per primer cop el 2015

En la trobada, el vicepresident de CaixaBank, Antonio Massanell, va explicar en profunditat
el Pla Estratégic de I'entitat per al periode 2015-2018. A més, els membres del Comité es
van reunir amb el president de CaixaBank, Isidre Fainé, per comentar diverses quiestions
corporatives i de I'entorn economic.

El 23 de marc va tenir lloc la pri-
mera reunio del 2015 del Comité
Consultiu d'Accionistes CaixaBank,
on es va analitzar el desenvolupa-
ment de diferents iniciatives per
incrementar la comunicacié cor-
porativa a la base accionarial de
I'entitat. Es va valorar la potenciacio
gue s'ha fet de les presentacions
corporatives per aproximar Caixa-
Bank als seus accionistes, aixi com
la comunicacio a través de nous

Caixa Eﬁ;n k .

canals com ara Twitter. De la matei-
Xa manera, es va posar en valor la
nova newsletter mensual que reben
els accionistes.

A la reunié amb el vicepresident
de CaixaBank, Antonio Massanell,
es van tractar els objectius que
I'entitat s'ha fixat en el seu nou
Pla Estratégic, mentre que durant
el dinar de treball amb el presi-
dent de CaixaBank, Isidre Fainé, i

el director executiu de Planificacié
Estratégica i economista en cap
de la companyia, Jordi Gual, es
van analitzar temes corporatius
(resultats, remuneracié a l'accio-
nista) i d'actualitat economica.

Finalment, el Comite va traslladar
les seves recomanacions sobre les
glestions que considera impor-
tants per tractar en la proxima
Junta General d'Accionistes.

El president de CaixaBank, Isidre Fainé, i el director executiu de Planificacié Estratégica i economista en cap de CaixaBank, Jordi Gual, reunits

amb els membres del Comite Consultiu

Qué és el Comite Consultiu?

/ Composicio:

El Comite esta format per 17
membres que es reuneixen
com a minim dos cops I'any.
Cadascun dels seus integrants
ha de ser accionista de
CaixaBank i posseir un minim
de 1.000 accions durant el
seu mandat.

/ Contribucio:

El Comite Consultiu és un
instrument no vinculant que té

com a objectiu contribuir a la
comunicacio i transparencia entre
CaixaBank i els seus accionistes,
tant pel que fa a les accions
d'informacié com als canals a través
dels quals es transmet.

/ Renovacio:

Cada mes de juliol es
renova un terg dels

seus membres. Els nous
membres sén seleccionats
a partir de les candidatures
rebudes durant |'exercici.

Consulti tota la informacio sobre el Comité Consultiu i com

formar-ne part aqui

Accionistes
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Noves ofertes exclusives per a accionistes

BODEBOCA

Descompte en Oferta valida Descompte en vins i Oferta valida
allotjament rural 31-05-2015 productes per a gurmets 31-05-2015

TOSHIBA 40< dte.
Smartwatch Samsung Oferta valida Portatil Toshiba Satellite Oferta valida
Gear S negre 30-06-2015 PRO R50B-109 30-06-2015

Transcanfabrlc amb un.20% de dte.
#.Un viatge unic pel nord d'Espanya

Que en sap, de CaixaBank?

Participi-hi abans del 30 d'abril i podra
guanyar un dels 25 iPad mini 3 que sortegem.
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En primera persona

A cada nou numero de la
newsletter per a accionistes de
CaixaBank, directius de I'entitat
o del Grup “la Caixa” expliquen
en primera persona aspectes
d'interes per a l'accionista de
CaixaBank.

En aquesta ocasio, Jordi Gual,
director executiu de Planificacio
Estrategica i economista en cap
de CaixaBank, exposa els aspectes
més rellevants del Pla Estrategic
de CaixaBank per al periode
2015-2018.

Accionistes


https://youtu.be/QZoqyZfIe2A

[
CaixaBank

Consulti tota la informacié que posem a
la seva disposicid com a accionista de I'entitat.

www.CaixaBank.com 0 Segueixi'ns a Twitter e 902 11 05 82 CaixaBank al seu mobil






