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AMPLIACION DE CAPITAL CON CARGO A RESERVAS
PROCEDENTES DE BENEFICIOS NO DISTRIBUIDOS

CRITERIA CAIXACORP, S.A.

27 de junio de 2011

ESTE DOCUMENTO HA SIDO ELABORADO CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN LOS ARTICULOS 26.1.E) Y 41.1.D) DEL REAL DECRETO 1310/2005.




1. OBJETO

La Junta General Ordinaria de Accionistas de Criteria CaixaCorp, S.A. (“Criteria” o la
“Sociedad”) celebrada el 12 de mayo de 2011 acordo, bajo el punto cuarto primero del orden
del dia, aumentar el capital social de Criteria con cargo a una reserva indisponible dotada con
cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos por un importe
determinable en los términos previstos en el propio acuerdo (el “Aumento”), delegando la
ejecucion del Aumento en el Consejo de Administracion de Criteria, con posibilidad de
sustitucion en la Comision Ejecutiva, al amparo del articulo 297.1.a) del Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”). Al amparo de dicha delegacion,
el Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunion celebrada el dia 27 de junio de
2011 acordd los extremos pendientes de concrecion en relacion con el Aumento, esto es,
principalmente, el nUmero méaximo de acciones a emitir, el nimero de derechos de asignacion
gratuita necesarios para la suscripcion de cada nueva accién y el precio definitivo del
compromiso de compra de derechos.

Conforme a lo previsto en los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de
noviembre, no serd necesaria la elaboracion y publicacion de un folleto en relacion con la
emision y admision a cotizacion de las acciones que se emitan en ejecucion del Aumento
“siempre que esté disponible un documento que contenga informacion sobre el nimero y la
naturaleza de las acciones y los motivos y detalles de la oferta”.

El presente documento informativo tiene por objeto poner a disposicién del pablico la
informacion relativa al Aumento. Este documento constituye el documento al que se refieren
los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, y cuya
publicacién hace innecesaria la elaboracién y publicacién de un folleto informativo en
relacién con el Aumento. Este documento esta disponible en la pagina web corporativa de
Criteria (www.criteria.com) y en la pégina web de la Comision Nacional del Mercado de
Valores (www.cnmv.es).

2. MOTIVOS DEL AUMENTO: PROGRAMA CRITERIA DIVIDENDO/ACCION

El Aumento sirve como instrumento del programa de retribucién al accionista denominado
“Programa Criteria Dividendo/Accion”. Este programa ofrece a los accionistas la facultad de
elegir entre recibir acciones Criteria de nueva emisioén o un importe en efectivo equivalente al
dividendo complementario correspondiente al ejercicio 2010. El programa Criteria
Dividendo/Accién es similar a otros programas llevados a cabo en el pasado tanto por
diversos bancos internacionales como por sociedades industriales y responde a las sugerencias
planteadas por los accionistas de Criteria. Con €l, los accionistas de la Sociedad se benefician
de una mayor flexibilidad, pues podran adaptar su retribucion a sus preferencias y
circunstancias particulares, gozando ademas de un tratamiento fiscal ventajoso en caso de
optar por recibir acciones nuevas.

El funcionamiento del Programa Criteria Dividendo/Accion se describe a continuacion. Cada
accionista recibird un derecho de asignaciéon gratuita por cada accion Criteria de que sea
titular. Esos derechos seran negociables y podran ser transmitidos en las Bolsas de Valores
espafolas durante un plazo de dieciséis (16) dias naturales, finalizado el cual los derechos se
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convertiran automaticamente en acciones Criteria de nueva emision. Cada accionista podra
escoger entre las siguientes opciones:

(i)  Recibir nuevas acciones Criteria. En este caso, se asignaran al accionista gratuitamente
las acciones nuevas que correspondan al nimero de derechos de los que sea titular. La
asignacion de acciones no esta sujeta a retencion.

(i)  Percibir efectivo equivalente al tradicional dividendo complementario correspondiente
al ejercicio 2010. A tal efecto, la Sociedad asumira un compromiso irrevocable de
compra de derechos de asignacion gratuita a un precio fijo. Esta opcion tendra la misma
fiscalidad que un dividendo y, por tanto, el importe a pagar a los accionistas estara
sujeto a retencion del 19%.

(iii) Vender sus derechos de asignacion gratuita en el mercado. Al ser los derechos
negociables, los accionistas podran decidir venderlos en el mercado durante el periodo
de negociacion que se indica en el apartado 4.2 siguiente al precio al que coticen en
cada momento y no al precio garantizado ofrecido por la Sociedad. El importe de la
venta de los derechos en el mercado no esta sujeto a retencion.

Asimismo, los accionistas podrdn combinar las opciones anteriores en funcién de sus
preferencias.

Los accionistas que no comuniquen su decisién recibiran el nimero de acciones nuevas que
les corresponda por los derechos de que sean titulares a la finalizacion del plazo de
negociacion de los derechos, salvo que hayan otorgado previamente instrucciones
permanentes de recibir efectivo al precio garantizado por la Sociedad, como se explica en el
apartado 4.2 siguiente.

Como se ha indicado, los accionistas recibirdn un derecho de asignacion gratuita por cada
accion Criteria de la que sean titulares. EI niumero de derechos de asignacion gratuita
necesarios para recibir una accién nueva y el precio garantizado al que Criteria se
compromete a comprar los derechos a quien opte por recibir efectivo, que se han fijado
teniendo en cuenta el precio de cotizacion de la accion Criteria en los dias previos a la
ejecucion del Aumento y del nimero de acciones en circulacién, se recogen en el apartado 3
siguiente.

3.  INFORMACION EN RELACION CON EL AUMENTO

3.1. Numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de una
(1) accion nueva, nUmero maximo de acciones nuevas a emitir e importe nominal
maximo del Aumento

El Consejo de Administracion de Criteria, en su reunién de 27 de junio de 2011, acordd
ejecutar, de conformidad con lo establecido en el acuerdo de la Junta General de
Accionistas de 12 de mayo de 2011, el Aumento y determind, mediante la realizacién de
las operaciones aritméticas previstas en las formulas aprobadas por la Junta General de
Accionistas, los siguientes extremos:



(i)  El nimero maximo de acciones nuevas a emitir es de treinta y seis millones ciento
sesenta mil ciento cinco (36.160.105). No obstante, el nimero de acciones que
efectivamente se emitan puede ser inferior y dependera del nimero de accionistas
que opten por no transmitirle sus derechos de asignacion gratuita a Criteria (de
manera que el importe en que efectivamente se aumentara el capital de la
Sociedad sera el resultante de multiplicar el nimero definitivo de acciones
emitidas por su valor nominal de 1 euro).

La Sociedad renunciaré a las acciones nuevas que correspondan a los derechos de
asignacion gratuita que haya adquirido en aplicacion de su compromiso
irrevocable de compra’, por lo que Gnicamente se emitiran las acciones nuevas
que correspondan a los derechos de asignacion gratuita no adquiridos por Criteria
en ejecucion de este compromiso. En cualquier caso, el referido nimero definitivo
de acciones que se emitiran sera oportunamente puesto a disposicion del publico
mediante una comunicacion de hecho relevante relativa al cierre del Aumento,
cuya publicacion esta prevista para el proximo 21 de julio de 2011.

(i) El ndmero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una (1)
accion nueva es de noventa y tres (93). Los derechos de asignacion gratuita se
asignaran a quienes figuren legitimados en los registros contables de la Sociedad
de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores,
S.A.U. (Iberclear) a las 23:59 horas del 29 de junio de 2011 en la proporcién de
(1) derecho de asignacion gratuita por cada accion antigua de Criteria de la que
sean titulares. Por lo tanto, los referidos accionistas tendran derecho a recibir una
(1) accién nueva por cada noventa y tres (93) acciones antiguas de las que sean
titulares en la referida fecha.

El ndmero de derechos necesarios para recibir una accion nueva y el precio del
compromiso de compra de derechos han sido calculados como sigue:

NUm. derechos = NTAcc / (172.100.000 / PreCot), redondeado al nimero entero
superior,

donde,

“Num. derechos” es el nimero de derechos necesario para recibir una accién (esto
es, noventa y tres (93)).

“NTAcc” es el nimero de acciones en circulacion en el momento de ejecucion del
Aumento (esto es, 3.362.889.837 acciones); y

“PreCot” es la media aritmética de los precios medios ponderados de la accion de
la Sociedad en las Bolsas espafiolas en las cinco (5) sesiones bursatiles anteriores

! Asimismo, para el caso de que el nimero de acciones de Criteria en circulacion -deducidas las acciones
correspondientes a los derechos de asignacién gratuita adquiridos por Criteria en virtud del compromiso de
compra (a los que Criteria renunciard)- resultara en un ndmero fraccionado, Criteria renunciara también al
nimero de derechos de asignacion gratuita de su titularidad que sean necesarios para que el nimero de acciones
nuevas que finalmente se deban emitir con ocasion del Aumento sea un nimero entero y no una fraccion.
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al acuerdo del Consejo de Administracion de ejecucion del Aumento de 27 de
junio de 2011 (esto es, las sesiones bursétiles de los dias 20, 21, 22, 23 y 24 de
junio de 2011), redondeado a la milésima de euro mas cercana (esto es, 4,758
euros).

Precio fijo del compromiso de compra de derechos = PreCot / (Ndm. derechos
+ 1), redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior,

donde “PreCot” y “Num. derechos” tienen el significado indicado anteriormente.

(ili) En consecuencia, el importe maximo del Aumento asciende a treinta y seis
millones ciento sesenta mil ciento cinco euros (36.160.105 euros). Nuevamente, el
importe en que efectivamente se aumentara el capital social de la Sociedad
dependera del nimero de acciones que finalmente se emitan.

Con la finalidad de asegurar que el numero de derechos de asignacion gratuita
necesarios para recibir una (1) accion nueva y el nimero de acciones nuevas que se
emitan sean numeros enteros, Criteria ha renunciado a setenta y dos (72) derechos de
asignacion gratuita correspondientes a setenta y dos (72) acciones de las que es titular.

Precio del compromiso de compra

El precio de compra de cada derecho de asignacion gratuita en virtud del compromiso
de compra asumido por Criteria, calculado conforme a lo establecido en el acuerdo de
Aumento de la Junta General de Accionistas de 12 de mayo de 2011, es de 0,051 euros.

En consecuencia, los accionistas que deseen recibir su remuneracion en efectivo, podran
vender sus derechos de asignacion gratuita a Criteria a un precio bruto fijo de 0,051
euros.

DETALLES DE LA OFERTA
Calendario
El calendario relativo al Aumento sera el siguiente:

(i) 29 de junio de 2011. Publicacion del anuncio del Aumento en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil. Fecha de referencia (record date) para la asignacion de
derechos (23:59 horas CET).

(if) 30 de junio de 2011. Comienzo del periodo de negociacion de derechos. La accion
de Criteria cotiza “ex-cupon”.

(iii) 12 de julio de 2011. Fin del plazo para solicitar retribucion en efectivo (venta de
derechos a Criteria).

(iv) 15 de julio de 2011. Fin del periodo de negociacion de derechos. Adquisicion por
Criteria de derechos de asignacion gratuita a accionistas que hayan optado por
efectivo.
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(v) 15de julio de 2011. Renuncia por Criteria a los derechos adquiridos.

(vi) 15-25 de julio de 2011. Cierre del Aumento y tramitacion de la inscripcion del
Aumento y la admision a cotizacion de las nuevas acciones en las bolsas
espanolas.

(vii) 20 de julio de 2011. Pago de efectivo a los accionistas que hayan solicitado
retribucion en efectivo.

(viii) 29 de julio de 2011. Inicio de la contratacion ordinaria de las nuevas acciones en
las bolsas espafiolas.

Asignacion de derechos y procedimiento para optar por efectivo o acciones nuevas

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes figuren legitimados en los
registros contables de Iberclear a las 23:59 horas del dia de publicacion del anuncio del
Aumento en el Boletin Oficial del Registro Mercantil (previsto para el 29 de junio de
2011). El periodo de negociacion de derechos comenzara el dia habil bursatil siguiente y
tendrd una duracion de dieciséis (16) dias naturales (del 30 de junio de 2011 al 15 de
julio de 2011).

Durante el periodo de negociacion de derechos, los accionistas podran optar por
efectivo o acciones nuevas en los términos anteriormente indicados, asi como adquirir
en el mercado derechos de asignacion gratuita suficientes y en la proporcion necesaria
para suscribir acciones nuevas®. No obstante, los accionistas que deseen aceptar el
compromiso de compra de derechos de la Sociedad y recibir efectivo al precio fijo
garantizado deberan comunicar su decision no mas tarde del 12 de julio de 2011. Para
decidir entre las opciones que ofrece el Programa Criteria Dividendo/Accion, los
accionistas deberan dirigirse a las entidades en las que tengan depositadas sus acciones
Criteria y los derechos de asignacion gratuita correspondientes a éstas. En particular:

(i)  Accionistas cuyas acciones estén depositadas en la Caixa d’Estalvis i Pensions
de Barcelona, ”la Caixa” / CaixaBank, S.A.

Tal y como se explica en mayor detalle en la pagina web de la Sociedad
(www.criteria.com), en virtud del proceso de reorganizacion del Grupo “la
Caixa”, que esta previsto que se complete el proximo 30 de junio de 2011, Criteria
(que esta previsto que adopte la denominacion de CaixaBank, S.A. a partir del 30
de junio de 2011) devendra titular de los activos y pasivos correspondientes a la
actividad financiera de Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, ’la Caixa”, con
excepcion de ciertos activos y pasivos no vinculados a la prestacion del servicio
de custodia y administracion por cuenta de clientes de valores.

? LLos accionistas que no dispongan de un niimero de derechos de asignacion gratuita suficiente para recibir una
(1) accion nueva podrén: (a) adquirir en el mercado un ndmero suficiente de derechos de asignacion gratuita para
que, sumados a los que ya posean, les otorguen el derecho a recibir una (1) accion nueva; (b) transmitir la
totalidad o parte de sus derechos de asignacion gratuita a la Sociedad en virtud del compromiso de compra a un
precio fijo garantizado; o (c) transmitir la totalidad o parte de sus derechos de asignacion gratuita en el mercado
(sin que en este caso tengan derecho a recibir un precio fijo garantizado, sino que la contraprestacion por sus
derechos dependera de las condiciones del mercado en general, y del precio de cotizacion de los derechos de
asignacion gratuita en particular).
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(i)

Esta previsto que, de conformidad con lo anterior, desde el 1 de julio de 2011
CaixaBank, S.A. suceda a la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, ’la Caixa”,
entre otras, en su condicion de entidad depositaria de instrumentos financieros,
prestando por tanto el servicio de custodia y administracion de acciones de
Criteria por cuenta de clientes.

Asi, los accionistas de Criteria cuyas acciones estén depositadas a 30 de junio de
2011 en la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, pasaran -a partir del 1 de
julio de 2011- a tener sus acciones depositadas en CaixaBank, S.A.

Los accionistas que lo deseen podran optar de manera permanente por recibir su
retribucion en efectivo al precio fijo garantizado por Criteria en cada momento,
tanto en el actual como en futuros programas Criteria Dividendo/Accion que
puedan realizarse. A tal efecto, deberan ponerse en contacto con su oficina
habitual. Quienes Unicamente deseen dar instrucciones para un concreto programa
deberédn cursar la correspondiente orden. A falta de comunicacion expresa, los
accionistas recibiran acciones de nueva emision de Criteria (que, como se ha
indicado, estd previsto que en ese momento se denomine CaixaBank, S.A.).
CaixaBank, S.A. no repercutira comisiones 0 gastos a los accionistas que opten
por recibir su retribucion en efectivo al precio fijo garantizado o por recibir las
acciones nuevas que les correspondan. En caso de venta de los derechos en el
mercado, CaixaBank, S.A. repercutira a los accionistas las comisiones o gastos
habituales, de acuerdo con la legislacion vigente.

Accionistas cuyas acciones estén depositadas en otras entidades.

Estos accionistas deberan dirigirse a la entidad en la que tengan depositadas sus
acciones para comunicarle su decision. En particular, si desean recibir efectivo al
precio fijo del compromiso de compra de derechos de Criteria, deberan
comunicarlo no mas tarde del 12 de julio de 2011. A falta de comunicacion
expresa, los accionistas recibirn acciones de nueva emision de la Sociedad. Las
entidades depositarias de las acciones podran repercutir a los accionistas
comisiones 0 gastos por la asignacion de acciones o venta de derechos de
asignacién gratuita, de acuerdo con la legislacién vigente.

El Aumento se efectla libre de gastos y comisiones para los suscriptores en cuanto a la

asignacién de las nuevas acciones emitidas, asumiendo la Sociedad los gastos de
emision, suscripcion, puesta en circulacion, admision a cotizacion y deméas conexos.

NUMERO Y NATURALEZA DE LAS ACCIONES AEMITIR

NUmero maximo de acciones a emitir

El nUmero mé&ximo de acciones a emitir serd de 36.160.105.

No obstante lo anterior, el nimero de acciones que efectivamente se emitan dependera
del numero de accionistas que soliciten recibir su retribucion en efectivo al precio fijo
del compromiso de compra de derechos. Criteria renunciara a los derechos de
asignacién gratuita adquiridos en virtud del compromiso de compra de derechos a los
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accionistas que soliciten recibir efectivo, por lo que Unicamente se emitiran las acciones
correspondientes a los derechos de asignacion gratuita no adquiridos por la Sociedad en
ejecucion del indicado compromiso.

Valor nominal, tipo de emision y representacion de las acciones

Las acciones nuevas que se emitan en el Aumento seran acciones ordinarias de un (1)
euro de valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulacion. Las nuevas acciones se emitiran a un tipo de emisién de un (1) euro, esto
es, sin prima de emision, y estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable se atribuird a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (lberclear) y a sus entidades
participantes.

Reserva con cargo a la que se emiten las acciones y balance que sirve de base a la
operacion

El Aumento es liberado y, como tal, no comporta desembolso alguno para los
accionistas.

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 12 de mayo de
2011 acordd dotar una reserva indisponible, por importe de 35.398.840 euros, con cargo
a la cual se realizard, integramente, el desembolso del Aumento.

La mencionada reserva se dotd con cargo a la reserva de libre disposicion denominada
reservas voluntarias, procedente de beneficios no distribuidos, cuyo importe a 31 de
diciembre de 2010 ascendia a 297.357.288,44 euros.

El auditor de cuentas de la Sociedad, Deloitte, S.L., ha emitido un informe especial en
relacion con el Aumento.

De ser el importe del Aumento mayor que la reserva indisponible, la parte del Aumento
que exceda se realizard con cargo a la reserva de libre disposicion denominada reservas
voluntarias.

En el caso de que, finalizado el Aumento, quede remanente en la reserva indisponible,
el importe de que se trate pasara a tener la consideracién de reserva voluntaria.

El balance que sirve de base al Aumento es el correspondiente a 31 de diciembre de
2010, que fue auditado por Deloitte, S.L. el 24 de febrero de 2011 y que fue aprobado
por la Junta General Ordinaria de Accionistas de 12 de mayo de 2011 bajo el punto
primero de su orden del dia.

Acciones en deposito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las
acciones nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a
Criteria se mantendran en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima
titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos 3
afios desde la fecha de finalizacién del periodo de negociacion de los derechos de
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asignacion gratuita, las acciones que aun se hallaren pendientes de asignacion podran
ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de
Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. ElI importe liquido de la mencionada
venta sera depositado en el Banco de Espafia 0 en la Caja General de Depositos a
disposicion de los interesados.

Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones ordinarias de la Sociedad actualmente en circulacion a
partir de la fecha en que el Aumento se declare suscrito y desembolsado.

Admisién a cotizacién

La Sociedad solicitara la admision a negociacion de las acciones nuevas del Aumento
en las Bolsas de Valores de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia, a través del Sistema
de Interconexién Bursatil (Mercado Continuo). Sujeto a la obtencion de las
autorizaciones oportunas, estd previsto que la negociacion ordinaria de las nuevas
acciones en las bolsas espafiolas comience el 29 de julio de 2011.

Criteria CaixaCorp, S.A.

P.p.

D. Isidro Fainé Casas
Presidente



